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§1
1. Szkota Podstawowa Nr 28 w Toruniu jest publiczna szkota podstawowa.
2. Siedziba szkoly znajduje si¢ w Toruniu przy ul. Przy Skarpie 13
3. Szkota nosi numer 28
4. Szkota nosi imi¢ prof. Henryka Arctowskiego.
5. Pelna nazwa szkoly brzmi — Szkola Podstawowa Nr 28 im. prof. Henryka Arctowskiego w Toruniu i jest uzywana w pelnym
brzmieniu.
6. Szkole prowadzi Gmina Miasta Torun

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad szkotq jest Kujawsko- Pomorski Kurator O$§wiaty w Bydgoszczy.

§2
1. Czas trwania nauki w szkole wynosi 8 lat.

2. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.

3. Swiadectwo ukonczenia szkoly potwierdza uzyskanie wyksztalcenia podstawowego i uprawnia do ubiegania si¢ o przyjecie

do szkoty ponadpodstawowe;.

§3

[

. Szkota jest jednostka budzetowa.

N

. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
§4

1. TIlekro¢ w statucie jest mowa o:

1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 28 im. prof. Henryka Arctowskiego w Toruniu,
2) statucie — nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 28 im. prof. Henryka Arctowskiego w Toruniu,

3) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ kazdego pracownika pedagogicznego szkoty,
4) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz osoby

zastepcza nad dzieckiem,

(podmioty)

sprawujace piecze
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5)

organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gming Miasta Torun.

Rozdzial 2 CELE I ZADANIA SZKOLY

§5

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisow prawa oraz uwzgledniajace szkolny zestaw programéw nauczania oraz
program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Dzialalno$¢ edukacyjna szkoty jest okreslona przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania, ktory obejmuje cata dziatalno$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) program wychowawczo-profilaktyczny obejmujacy:

a) tresci i dziatania o charakterze wychowawczym skierowane do uczniow oraz rodzicow,

b) tresci i dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych ucznidow, przygotowane w
oparciu o przeprowadzona diagnozg potrzeb i problemoéw wystepujacych w danej spotecznosci szkolnej, skierowane
do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.

3. Program wychowawczo- profilaktyczny szkoty ma na celu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

wychowanie do wartosci,

ksztaltowanie postaw obywatelskich, patriotycznych i spotecznych,

ksztattowanie wlasciwych nawykéw zdrowotnych,

ksztaltowanie umiej¢tnosci racjonalnego korzystania z zasobéw Internetu, mediow Spotecznosciowych;
zapewnienie bezpieczenstwa w zakresie fizycznym i psychicznym,

rozwijanie komunikacji i wspotpracy w grupie — porozumienie bez przemocy,

wspieranie rozwoju osobowego ucznia jako czynnika chroniacego przed zachowaniami ryzykownymi.

4. Edukacja szkolna przebiega w nastepujacych etapach edukacyjnych:

1) wychowanie przedszkolne organizowane w oddziatach przedszkolnych,

2) pierwszy etap edukacyjny — klasy I-III szkoty podstawowej,

3) drugi etap edukacyjny — klasy 1V—VIII szkoty podstawowe;j.

5. Szkota organizuje nauke i zaj¢cia wychowawcze w Wojewodzkim Szpitalu Dziecigcym w Toruniu dla dzieci przebywajacych
na leczeniu w placowce.

§6

1. Edukacja w oddziale przedszkolnym ma na celu przede wszystkim wsparcie cato§ciowego rozwoju dziecka w zakresie zadan
zwiazanych z

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

wspieraniem wielokierunkowej aktywno$ci dziecka poprzez organizacje warunkoéw sprzyjajacych nabywaniu
doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spotecznym i poznawczym obszarze jego rozwoju,

tworzeniem warunkdéw umozliwiajacych dzieciom swobodny rozwoéj, zabawe i odpoczynek w poczuciu bezpieczenstwa,

wspieraniem aktywno$ci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejgtnosci korzystania z rozwijajacych
si¢ procesOw poznawczych,

zapewnieniem prawidlowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci do§wiadczen, ktore umozliwia
im ciaglos¢ procesow adaptacji oraz pomoc dzieciom rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub
przyspieszony,

wspieraniem samodzielnej dziecigeej eksploracji $wiata, doborem tresci adekwatnych do poziomu rozwoju dziecka, jego
mozliwos$ci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania, z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

wzmacnianiem poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby tworzenia relacji osobowych i
uczestnictwa w grupie,

promowaniem ochrony zdrowia, tworzeniem sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow i zachowan prowadzacych do
samodzielnos$ci, dbania o zdrowie, sprawnos$¢ ruchowa i bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,
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8)

9)

10)

11)

12)

13)

14)

15)

16)

17)

przygotowywaniem do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbaniem o zdrowie psychiczne,
realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji, pojawiajacych si¢ w szkole oraz sytuacji zadaniowych,
uwzgledniajacych tresci adekwatne do intelektualnych mozliwos$ci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

tworzeniem sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwo$¢ dziecka, w tym wrazliwo$¢ estetyczna, w odniesieniu do
wielu sfer aktywnosci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu, srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, §piewu, teatru, plastyki,

tworzeniem warunkéw pozwalajacych na bezpieczna, samodzielnga eksploracj¢ otaczajacej dziecko przyrody,
stymulujacych rozwoj wrazliwosci i umozliwiajacych poznanie wartosci oraz norm odnoszacych si¢ do Srodowiska
przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju dziecka,

tworzeniem warunkoéw umozliwiajacych bezpieczng, samodzielna eksploracj¢ elementow techniki w otoczeniu,
konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworow swojej
pracy,

wspotdziataniem z rodzicami, r6znymi srodowiskami, organizacjami i instytucjami, uznanymi przez rodzicow za zrodto
istotnych wartos$ci, na rzecz tworzenia warunkow umozliwiajacych rozwoj tozsamosci dziecka,

kreowaniem, wspoélne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania przez dziecko warto$ci i norm
spotecznych, ktérych zroédtem jest rodzina, grupa w szkole, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania
zachowan wynikajacych z wartosci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

systematycznym uzupehlianiem, za zgoda rodzicoéw, realizowanych tresci wychowawczych o nowe zagadnienia,
wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego
rozwoju,

systematycznym wspieraniu rozwoju mechanizméw uczenia si¢ dziecka, prowadzacych do osiagnigcia przez nie
poziomu umozliwiajacego podjecie nauki w szkole,

organizowaniem zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajacych dziecku poznawanie kultury i jezyka mniejszosci
narodowej lub etnicznej lub jezyka regionalnego,

tworzeniem sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka jezykiem obcym nowozytnym,
checi poznawania innych kultur.

2. Ksztalcenie ogdlne w szkole ma na celu:

1)

2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

10)
11)

1)
2)
3)
4)

wprowadzanie uczniow w §wiat wartosci, w tym ofiarno$ci, wspolpracy, solidarnosci, altruizmu, patriotyzmu i szacunku
dla tradycji, wskazywanie wzorcow postgpowania i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu
rozwojowi ucznia (rodzina, przyjaciele),

wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej i etnicznej,
formowanie u uczniéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci innych osob,

rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjno$¢ i przedsigbiorczosc,

rozwijanie umiejgtnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania, argumentowania i wnioskowania,
ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnoscei,

wyposazenie uczniow w taki zaséb wiadomos$ci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci, ktore pozwalaja w sposob
bardziej dojrzaty i uporzadkowany zrozumie¢ $wiat,

wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okres§laniu drogi dalszej edukacji,

wszechstronny rozwoj osobowy ucznia przez poglegbianie wiedzy oraz zaspokajanie i rozbudzanie jego naturalnej
ciekawosci poznawczej,

ksztattowanie postawy otwartej wobec §wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu spotecznym;

zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejetnosci przygotowania wiasnego
warsztatu pracy.

Najwazniejsze umiejgtnosci rozwijane w ramach ksztatcenia ogdélnego:

sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;
sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w zyciu codziennym, a takze ksztalcenie mys$lenia matematycznego;
poszukiwanie, porzadkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystywanie informacji z ré6znych zrédel;

kreatywne rozwiazywanie problemow z dziedzin ze §wiadomym wykorzystywaniem metod i narzgdzi wywodzacych sig
z informatyki, w tym programowanie;
3
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5)
6)
7)

rozwiazywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;
praca w zespole i spoleczna aktywnos$¢;

aktywny udzial w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego, kraju.

§7

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniow i ochrania ich zdrowie od chwili wej$cia ucznia do szkoty do momentu jej
opuszczenia, poprzez:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

9)
10)

11)
12)

zapewnienie uczniom przebywajacym w szkole podczas opieki przez nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

organizowanie przed lekcjami i w czasie przerw dyzuréw nauczycielskich na korytarzach — zasady i organizacj¢ w/w
dyzuréw okresla Regulamin dyzuréw nauczycieli,

omawianie zasad bezpieczenstwa na godzinach wychowawczych i innych zajgciach,

wydzielenie obszaru dla uczniow kl. I- 111:
a) parter- facznik od ,,$ciany przeciwpozarowej” do kraty na halg sportowa i korytarz przy salach 113- 116,

b) I pigtro — korytarze sal 214-217 i przy taczniku.
zapewnienie pobytu w §wietlicy szkolnej uczniom wymagajacym opieki przed zajgciami i po zajeciach lekcyjnych;
szkolenie pracownikow szkoty w zakresie przestrzegania przepisow bhp;

dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzgtu szkolnego do wzrostu ucznidow, rodzaju pracy oraz
podjazdy dla oséb niepetnosprawnych,

systematyczne omawianie przepisOw ruchu drogowego, ksztalcenie komunikacyjne prowadzace do uzyskania przez
uczniow karty rowerowej,

zapewnienie uczniom warunkoéw do spozycia positku obiadowego w stotdwce szkolnej,

utrzymywanie pomieszczen szkolnych, budynkow, placoéw, boisk i sprzetu szkolnego w stanie petnej sprawnosci i statej
czystosci;

dostosowanie rozktadu zajeé lekcyjnych do zasad higieny pracy umystowej uczniow,

ksztaltowanie postaw promujacych zdrowy tryb zycia.

2. Uczen znajduje si¢ pod opieka pracownikoéw pedagogicznych , a w szczegdlnosci nauczyciela prowadzacego zajgcia z chwila
przyjécia ucznia do szkoty na:

1)
2)

3)

obowiazkowe i dodatkowe zajecia edukacyjne, poprzez ktdre rozumie si¢ zajecia wyszczegolnione w ramowym planie
nauczania;

zajecia nadobowiazkowe, przez ktore rozumie sie zajecia organizowane przez szkole oraz ptatne z budzetu MGT, ale nie
wprowadzone do planu nauczania (dodatkowy jezyk obcy, kota pozalekcyjne);

oraz inne zaj¢cia pozalekcyjne np. ptatne przez rodzicéw, inne organizacje.

3. Pracownicy pedagogiczni s zobowiazani do:

1)
2)
3)

4)
5)

przestrzegania zasad bezpieczenstwa ucznidéw na prowadzonych przez siebie zajeciach;
samodzielnego usuwania dostrzezonego zagrozenia lub zgloszenia zagrozenia kierownictwu, dyrekcji szkoty;

kontroli obecnos$ci uczniow na kazdych zajgciach edukacyjnych i niezwloczne reagowanie na niezapowiedziang
nieobecnos$¢ przez poinformowanie o takiej nieobecnosci wychowawce klasy;

pethienia dyzuro6w na przerwach w wyznaczonych miejscach wedtug harmonogramu dyzuroéw;

wprowadzania uczniéw do sal i pomieszczen szkolnych.

4. W pracowniach o zwigkszonym ryzyku wypadku (informatyka, fizyka, chemia, technika) opiekun pracowni opracowuje
regulamin pracowni i zapoznaje z nim uczniow.

5. W salach gimnastycznych i na boisku sportowym nauczyciel prowadzacy zajgcia sprawdza:

1)
2)

sprawnos¢ sprzetu sportowego;

dba o dobra organizacjg zajgc¢ i zdyscyplinowanie uczniow;

4
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.
18.

19.

3) dostosowuje wymagania i form¢ zaje¢ do mozliwosci fizycznych uczniow;
4) asekuruje uczniéw podczas ¢wiczen na przyrzadzie;
5) nie wydaje uczniom przed zajeciami sprzetu do éwiczen.

Podczas zaje¢ na obiektach sportowych wszystkie drzwi zewngtrzne hali sportowej oraz szatnie powinny by¢ zamknigte.
Uczniom nie wolno indywidualnie udawac¢ si¢ na obiekty sportowe. Nauczyciel wychowania fizycznego osobiscie
wprowadza i wyprowadza uczniow do / z sektora sportowego (hala, basen, boiska). Zasady korzystania z obiektow
sportowych okresla Regulamin.

W celu zapewnienia bezpieczenstwa w obiekcie szkolnym, osoby postronne wchodzace na jego teren, podaja pracownikowi
szkoty (woznemu) imig i nazwisko oraz cel wizyty. Otrzymuja plakietke z napisem ,,go$¢”.

Zasady organizacji szatni uczniéw okresla odregbny Regulamin korzystania z szatni.

W czasie przerw migdzylekcyjnych uczniowie przebywaja na korytarzu, na ktorym maja nastgpna lekcje, w tym uczniowie
realizujacy zajecia w sali 106 oraz oczekujacy na lekcje wychowania fizycznego spedzaja przerwe w gtdéwnym holu
(korytarz sal 107- 111).

Uczniowie w czasie przerw przebywaja na placach szkolnych pod opieka nauczycieli dyzurujacych:
1) uczniowie klas I-111- na placu migdzy hala sportowa, a ptywalnia;
2) uczniowie klas IV-VI —na placu pomigdzy hala sportowa, a salami lekcyjnymi (100, 101, 102, 103);

3) uczniowie kl. VII-VIII i klas gimnazjalnych — na placu przed glownym wejsciem do szkoty z wytaczeniem $ciezek
wzdhuz budynku szkoty.

Uczniowie przebywaja w czasie przerw na boiskach w wyznaczonych miejscach; nie opuszczaja terenu szkoty, nie moga
przebywaé w innych miejscach, gdzie nie ma dyzuréw nauczycieli. Nauczyciele petnia dyzur tak, aby nie dopusci¢ do
wyjscia ucznidw poza wyznaczony teren przebywania uczniow.

Uczniowie w czasie przerw spaceruja, siedza, bawia si¢ przestrzegajac zasad bezpieczenstwa wlasnego i innych.

W czasie przeznaczonym na zajecia edukacyjne obowiazkowe i dodatkowe uczniow obowiazuje zakaz opuszczania terenu
szkoty bez pisemnego upowaznienia rodzica i powiadomienia wychowawcy.

W przypadku konieczno$ci wyjs$cia ucznia poza teren szkoty bez opieki rodzicéw lub opiekunéw prawnych, zostaje
odprowadzony do miejsca zamieszkania przez pracownika szkoty.

Uczniowie szkoty przychodzacy na zajecia wczesniej niz 10 minut przed ich planowanym rozpoczeciem (nie dotyczy
pierwszej godziny lekcyjnej 8.00- 8.45) lub czekajacy na zajecia pozalekcyjne po zakonczeniu obowiazkowych zaje¢
lekcyjnych zobowiazani sa do udania si¢ do $wietlicy lub czytelni, gdzie zapewniona jest opieka.

Wszystkie przypadki prob naruszen powyzszego regulaminu podlegaja sankcjom zgodnie ze Statutem Szkoty .

W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki, budynki i teren szkolny objeto nadzorem CCTV.

Szkota zapewnia uczniom dostep do Internetu oraz podejmuje dziatania zabezpieczajace przed dostgpem do tresci, ktore
moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego rozwoju poprzez instalowanie oprogramowania zabezpieczajacego.

W szkole obowiazuja Procedury i zasady zwiazane z zapewnieniem bezpieczenstwa w szkole.

Rozdzial 3 ORGANY SZKOLY

1.

§8

Organami szkoty sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,

4) Rada Rodzicow.
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2. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu postgpowania administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych
przez dyrektora w sprawach z zakresu obowiazku szkolnego uczniow jest Kujawsko-pomorski Kurator Oswiaty.

3. Organem wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postgpowania Administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych
przez dyrektora w sprawach dotyczacych awansu zawodowego nauczycieli, jest organ prowadzacy szkotg.

§9

1. Dyrektor kieruje szkola, jest jej przedstawicielem na zewnatrz, jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikow
szkoty, przewodniczacym Rady Pedagogicznej.

2. Dyrektor jako przewodniczacy Rady Pedagogicznej jest zobowiazany do:

1) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspotdziatania wszystkich cztonkéow rady pedagogicznej w celu
podnoszenia jakosci pracy szkoty,

2) podejmowania dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoty,

3) dbania o autorytet rady pedagogicznej, ochrony praw i godno$ci nauczycieli, oddzialywania na postawe nauczycieli,
pobudzania ich do tworczej pracy, innowacji i podnoszenia kwalifikacji,

4) zapoznawania rady pedagogicznej z obowigzujacymi przepisami prawa o§wiatowego oraz omawiania trybu i form ich
realizacji.

3. Do kompetencji Dyrektora nalezy w szczegolnosci:
1) kierowanie dziatalnoscia szkotly oraz reprezentowanie jej na zewnatrz,
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w szkole,

3) sprawowanie opieki nad uczniami oraz stwarzanie warunkow harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne,

4) realizacja uchwal Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach ich kompetencji stanowiacych,

5) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty, ponoszenie odpowiedzialnoéci za ich prawidlowe
wykorzystanie,

6) wykonywanie zadah zwiazanych z =zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé
organizowanych przez szkotg,

7) wspoéldziatanie ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych,
8) odpowiedzialno$¢ za wtasciwa organizacje i przebieg egzaminu w klasie VIII,

9) stwarzanie warunkow do dzialania w zespole: wolontariuszy, stowarzyszen iinnych organizacji, w szczegdlnosci
organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty,

10) wystepowanie do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora O$wiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty,

11) przedstawianie radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku szkolnym, ogdlnych wnioskéw wynikajacych ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacji o0 dziatalno$ci szkoty,

12) wstrzymywanie wykonania uchwat rady pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych, niezgodnych
Z przepisami prawa,

13) wydawanie zezwolenia na spetnianie przez dziecko obowiazku szkolnego poza szkota oraz okreslenie warunkow jego
spelniania,

14) kontrolowanie spelniania obowiazku szkolnego przez dzieci mieszkajace w obwodzie szkoty podstawowej,

15) dopuszczanie do uzytku w szkole zaproponowanych przez nauczycieli programéw nauczania, podrgcznikow, materialow
edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

16) podawanie do publicznej wiadomos$ci zestawu podrecznikow, ktore beda obowiazywaé od poczatku nastepnego roku
szkolnego,

17) wydawanie uczniowi decyzji w zwiazku z:
a) zwolnieniem ucznia z zaje¢ na podstawie orzeczenia lekarskiego,
b) indywidualnym programem lub tokiem nauki,

18) organizowanie uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, takiego nauczania,
6
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19) ustalanie po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i Rady Rodzicow dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych,

20) organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ucznidéw i nauczycielom,
21) ustalanie na podstawie ramowego planu nauczania dla poszczegdlnych klas i oddziatow tygodniowego rozktadu zajec,
22) realizacja zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego ucznia,

4. Do kompetencji Dyrektora, wynikajacych z ustawy — Karta Nauczyciela oraz Kodeks pracy nalezy w szczegoélnosci:

1) kierowanie jako kierownik zaktadem pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli i pracownikow niebedacych
nauczycielami,

2) decydowanie w sprawach zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow szkoty,

3) decydowanie w sprawach przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty,

4) wystgpowanie z wnioskami w sprawach odznaczen, nagrdéd i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych
pracownikow szkoty,

5) dokonywanie oceny pracy nauczycieli oraz pozostalych pracownikow szkoly majacych status pracownikow
samorzadowych,

6) sprawowanie opieki nad dzie¢mi uczacymi sig¢ W szkole,

7) odpowiedzialno$¢ za dydaktyczny, wychowawczy i opiekunczy poziom szkoty,

8) tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej i samodzielnej pracy uczniow,

9) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan oraz doskonaleniu zawodowym,

10) zapewnienie, w miar¢ mozliwosci, odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i
opiekunczo-wychowawczych,

11) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych przez szkote,
12) organizowanie procesu awansu zawodowego nauczycieli,

13) zawieszenie w pelnieniu obowiazkow nauczyciela, przeciwko ktoremu wszczgto postgpowanie karne lub ztozono
wniosek o wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego,

14) zawieszenie w petnieniu obowiazkow nauczyciela, jezeli wszczgte postgpowanie karne lub ztozony wniosek o wszczgcie
postepowania dyscyplinarnego dotyczy naruszenia praw i dobra dziecka,

15) wspotdziatanie z zaktadowymi organizacjami zwigzkowymi, w zakresie ustalonym ustawa o zwiazkach zawodowych,

16) administrowanie zakladowym funduszem $wiadczen socjalnych, zgodnie z ustalonym regulaminem tegoz funduszu,
stanowiacym odrgbny dokument,

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspdtpracuje z Rada Pedagogiczna, Rada Rodzicow i Samorzadem
Uczniowskim.

6. Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwiazanych z wilasciwa organizacja procesu dydaktycznego,
wychowawczego i opiekunczego w szkole.

§ 10

1. Rade Pedagogiczna tworza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor
szkoty. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby zapraszane przez jej
przewodniczacego na wniosek lub za zgoda Rady Pedagogicznej.

2. Do jej kompetencji stanowiacych nalezy:
1) zatwierdzanie plandw pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow,
3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole,
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,

5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkola przez organ
sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.

7
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3. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacj¢ pracy szkoty, zwlaszcza tygodniowy rozklad zajec,
2) projekt planu finansowego szkoty,
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien,
4) wnioski Dyrektora dotyczace kandydatow do powierzenia im funkcji kierowniczych w szkole,

5) propozycje Dyrektora szkoty w sprawach przydziatlu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia
zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych,

6) wnioski 0 zezwolenie na indywidualny program, tok nauki ucznia,
7) zaproponowany przez nauczyciela program wychowania przedszkolnego lub program nauczania,

8) dopuszczenie do uzytku w szkole zaproponowanego programu nauczania w szkole podstawowej, zestawu podrecznikow,
materiatow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych,

9) zamiar powierzenia stanowiska dyrektora szkoty, gdy konkurs nie wylonit kandydata albo do konkursu nikt si¢ nie
zglosit,

10) przedtuzenie powierzenia stanowiska dyrektora,
11) ustalanie dodatkowych dni wolnych od zajgc,
12) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych do szkolnego planu nauczania,

4. Rada Pedagogiczna deleguje dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej wytaniajacej kandydata na stanowisko dyrektora
szkoty.

5. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty oraz jego zmian i uchwala statut lub jego zmiany.

6. Rada Pedagogiczna moze wystgpowac z wnioskiem do organu prowadzacego szkot¢ o odwotanie z funkcji dyrektora szkoty
oraz odwotanie nauczyciela z innej funkcji kierowniczej w szkole.

7. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odrebnym dokumentem. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

8. Osoby uczestniczace w zebraniach rady sa zobowiazane do nieujawniania Spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktoére moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow
szkoty.

§11
1. Samorzad Uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Organem samorzadu jest Prezydium Samorzadu Uczniowskiego.

2. Zasady wyboru i dziatania Prezydium Samorzadu Uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez uczniéw w
glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Regulamin ten nie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

3. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ wnioski wszystkim organom szkoty w sprawach dotyczacych szkoty, szczegolnie
dotyczacych praw uczniow.

4. Na wniosek Dyrektora szkoty Samorzad wyraza opini¢ o pracy nauczyciela.

5. Samorzad Uczniowski moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi szkoty wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, a w szczegolnosci w sprawach dotyczacych praw ucznioéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami,
2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postgpoéw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wlasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a
mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

6) prawo wyboru nauczyciela pelniacego rolg opiekuna samorzadu.

§12
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5.

6.

W szkole dziata Rada Rodzicow stanowiaca reprezentacje rodzicow uczniow.
Rada Rodzico6w uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktory jest odregbnym dokumentem.

Rada Rodzicéw moze wystgpowa¢ do Dyrektora i innych organdéw szkoty, organu prowadzacego szkole oraz organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach szkoty.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna Programu Wychowawczo- Profilaktycznego,
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztalcenia lub wychowania szkoty,
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty,

4) opiniowanie zestawow podrgcznikow, materialtow edukacyjnych oraz ¢wiczeniowych zaproponowanych przez nauczycieli
dyrektorowi, przed dopuszczeniem ich do uzytku w szkole,

5) typowanie dwoch przedstawicieli do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora.

W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty, Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fundusze z dobrowolnych sktadek
rodzicow oraz innych zrédel. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

Rada Rodzicow prowadzi dokumentacje finansowa zgodnie z obowiazujacymi przepisami prawa.

§13

Wspélpraca migdzy organami Szkoly

1.

Organy Szkoty pracuja na rzecz szkoly, przyjmujac zasadg nieingerowania w swoje kompetencje oraz zasadg wspotpracy,
wspoldzialaja w realizacji zadan wynikajacych ze statutu i plandéw pracy szkoty.

Dziatajace w szkole organy prowadza samodzielna i swobodna dziatalno$¢, w ramach swoich kompetencji, podejmuja
decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci.

Zapewnia si¢ wymiang biezacej informacji pomigdzy organami szkoty o podejmowanych i planowanych decyzjach i
dziataniach poprzez:
1) zarzadzenia wewnetrzne dyrektora szkoty;
2) ogloszenia wywieszane na tablicy ogloszen;
3) zebrania Rady Pedagogicznej, pracownikow administracyjno — ekonomicznych i obstugi szkoly z kadra kierownicza,
rodzicéw z nauczycielami, wychowawcami klasy i Dyrektorem Szkoty;
4) apele szkolne;
5) dziennik elektroniczny.
§14

Rozwiazywanie sytuacji konfliktowych w Szkole migdzy poszczegélnymi organami szkoly

1.

Konflikt migdzy nauczycielem a uczniem rozwiazuja:
1) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi w danej klasie a uczniami tej klasy;

2) Dyrektor Szkoty — jezeli decyzja wychowawcy nie zakonczyta konfliktu lub konflikt z uczniami dotyczy wychowawcy
klasy.

Konflikty migdzy nauczycielami:
1) rozwiazuje Dyrektor Szkoty;

2) w przypadkach nierozstrzygnigcia sporu przez Dyrektora strony moga odwotacé sig, wedhug wiasciwosci: do organu
prowadzacego szkotg, sprawujacego nadzor pedagogiczny;

3) konflikt pomigdzy Dyrektorem Szkoty a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze stron , wedlug
wlasciwosci: organ prowadzacy szkotlg, sprawujacy nadzoér pedagogiczny.

Konflikty migdzy rodzicami a innymi organami Szkoty.
1) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty;

2) w przypadkach spornych przystuguje prawo do wniesienia w ciagu 14 dni odwotania wedtug wtasciwosci do: organu
prowadzacego szkote, sprawujacego nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 4 ORGANIZACJA PRACY SZKOLY
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10.

11.

12.

§15

Okresem przeznaczonym na realizacj¢ materiatu programowego jednej klasy jest rok szkolny.

Termin rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii zimowych i letnich
okresla rozporzadzenie ministra wlasciwego ds. oswiaty i wychowania w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

Pierwsze potrocze konczy sie kazdego roku z koncem drugiego pelnego tygodnia stycznia. Drugie potrocze konczy sie w
terminie wskazanym w rozporzadzeniu okreslajacym organizacjg roku szkolnego.

Podstawg organizacji pracy Szkoly w danym roku szkolnym stanowia, ustalone przez Dyrektora i zaopiniowane przez Rade
Pedagogiczna:

1) szkolny plan nauczania;

2) arkusz organizacji nauczania;

3) tygodniowy rozktad zajec.

Szkolny plan nauczania ustala si¢ dla danego etapu edukacyjnego, z wyodrgbnieniem kazdego roku szkolnego oraz ze

wskazaniem przeznaczenia godzin do dyspozycji Dyrektora, na podstawie ramowego planu nauczania, okre§lonego w
odrgbnych przepisach.

Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i1 opieki okres§la arkusz organizacji Szkoty opracowany na podstawie
szkolnego planu nauczania z uwzglednieniem planu finansowego Szkoty.

Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny po zatwierdzeniu przez
reprezentatywne zwiazki zawodowe.

W arkuszu organizacji Szkoly zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbg pracownikéw Szkoty, acznie z liczba stanowisk
kierowniczych, ogdlna liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy.

Organizacje¢ stalych, obowiazkowych i nadobowiazkowych zajeé edukacyjnych okresla tygodniowy rozktad zajeé, ustalony
na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

Dyrektor za zgoda rodzicoOw organizuje zajecia rewalidacyjne, ktorych celem jest wspomaganie rozwoju psychofizycznego
ucznia z uwzglednieniem jego indywidualnych potrzeb. Zajgcia uwzglednione sa w arkuszu organizacyjnym pracy szkoty na
dany rok szkolny.

Szkota uzywa dziennika elektronicznego dokumentujac realizacje zaje¢ lekcyjnych i pozalekeyjnych.

§16

Organizacja pracy w oddzialach przedszkolnych

1.

2.

Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne pigcio i dziesigciogodzinne.
Liczba uczniow w oddziatach przedszkolnych nie przekracza 25 wychowankow.

Do zadan oddziatu przedszkolnego nalezy:

1) ksztaltowanie czynnej postawy dzieci wobec wlasnego zdrowia i bezpieczenstwa oraz rozwijanie ich sprawnosci
ruchowej;

2) budzenie wrazliwosci emocjonalnej i $wiadomosci moralnej oraz wzmachianie wigzi uczuciowej z rodzina;
3) nabywanie przez dziecko kompetencji jezykowej, a w tym nabywanie umiejetnosci kreslenia symboli graficznych;
4) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka z wykorzystaniem jego wiasnej inicjatywy;

5) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej dotyczacej rozwoju wychowanka:

10



Statut Szkota Podstawowa Nr 28 im. prof. Henryka Arctowskiego w Toruniu

10.
11.
12.
13.

14.

15.

a) diagnoza pedagogiczna na poczatku roku szkolnego — dokonywana przez wychowawcg w porozumieniu z rodzicami
oraz terapeuta-logopeda oraz diagnoza w kwietniu,

b) prowadzenie obserwacji dziecka we wszystkich sferach jego rozwoju,
c) diagnoza przedszkolna — gotowo$¢ dziecka do podjecia nauki w szkole- do 30 kwietnia kazdego roku szkolnego.
6) zapewnienie opieki dzieciom o specjalnych potrzebach edukacyjnych;

7) wspolpraca z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczna w celu udzielenia dziecku pomocy specjalistycznej oraz
wspoOltpraca z nauczycielami pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

8) podtrzymywanie u dzieci poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej;

9) zapewnienie dzieciom bezpieczenstwa i opieki podczas zabaw i ¢wiczen na boisku szkolnym, a takze w trakcie zajgé
poza terenem szkoty (dalsze spacery i wycieczki).

Oddziat przedszkolny realizuje cele i zdania poprzez:

1) prowadzenie pracy opiekunczo- wychowawczo- dydaktycznej w oparciu o petna znajomo$¢ dziecka i jego srodowiska
rodzinnego, w ramach okre§lonych obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego, zgodnie ze wspolczesna wiedza pedagogiczna;

2) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwoj dzieci, ich zdolnosci i zainteresowan.

Sprawowanie opieki nad dzie¢mi Dyrektor Szkoty powierza nauczycielowi, ktory odpowiada za bezpieczenstwo dzieci w
czasie zajec.

Ustala sig, ze rodzice na poczatku roku szkolnego pisemnie wskazuja osoby upowaznione do odbioru dzieci. Deklaracje
przechowuje wychowawca w dokumentacji oddziatu.

Zajecia przeznaczone na realizacje podstawy programowej w oddziatach przedszkolnych trwaja 5 godzin zegarowych
dziennie, a czas zaj¢¢ edukacyjnych wynosi do 30 minut.

Wychowawcy oddziatow przedszkolnych wspotpracuja z rodzicami (prawnymi opiekunami) dzieci we wszystkich sprawach
dotyczacych:

1) wychowania — poprzez wspieranie rodzicow w procesie wychowawczym, wspotdziatanie w ksztattowaniu postaw i
umiejegtnosci spotecznych,

2) edukacji — poprzez prowadzenie obserwacji pedagogicznych, udzielanie rodzicom informacji nt. rozwoju ich dziecka.
Wspotdziatanie z rodzicami odbywa si¢ w nastgpujacych formach:

1) zebran rodzicow z nauczycielem prowadzacym oddziat, innymi nauczycielami, specjalistami lub Dyrektorem,;

2) konsultacji i rozméw indywidualnych z nauczycielem lub Dyrektorem;

3) porad, konsultacji, warsztatow i szkoleni realizowanych w ramach udzielania rodzicom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

4) zapraszania rodzicoOw na zajecia dydaktyczno-wychowawcze;

5) organizowania uroczystosci.

State spotkania z rodzicami w roku szkolnym odbywaja si¢ we wrze$niu, grudniu i maju.
Rodzice wspieraja dziatalnos¢ oddzialow przedszkolnych poprzez dziatalnos¢ Rady Rodzicow.
Godzina zaj¢¢ w oddziale przedszkolnym wynosi 60 minut.

W oddziatach przedszkolnych prowadzona jest nauka religii na mocy odrgbnych przepisow; czas trwania zajg¢ poswigconych
nauce religii nie moze przekracza¢ 30 minut.

W oddziatach przedszkolnych mozna organizowa¢ na wniosek rodzicow zajgcia dodatkowe — nauka jezyka angielskiego,
rytmika, nauka ptywania w wymiarze czasu nieprzekraczajacym 30 minut.

Terminy przerw w pracy oddziatu przedszkolnego ustala organ prowadzacy na wniosek Dyrektora i Rady Rodzicow.
§17

Formy dzialalnoS$ci edukacyjnej

1.

Podstawowa jednostka organizacyjna szkoty jest oddzial ztozony z ucznidéw, ktérzy w ciagu danego roku szkolnego ucza si¢
wszystkich przedmiotow okre$lonych planem nauczania.
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2. Zajecia edukacyjne w klasach I-go etapu edukacyjnego sa prowadzone w oddziatach liczacych nie wigeej niz 25 uczniow, a w
szczegblnych przypadkach okreslonych ustawa — nie wigcej niz 27.

3. Podstawowa forma pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie:

1) ksztatcenia zintegrowanego na pierwszym etapie edukacyjnym,
2) klasowo-lekcyjnym poczawszy od klasy czwartej.

4. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac og6lny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

5. Czas trwania poszczeg6lnych zajec¢ edukacyjnych na pierwszym etapie edukacyjnym ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia,
zachowujac og6lny tygodniowy czas zajgc.

6. Tygodniowy rozklad zaje¢ na pierwszym etapie edukacyjnym okresla ogdlny przydzial czasu na poszczegdlne zajgcia
wyznaczone ramowym planem nauczania

7. Organizacja zaj¢¢ wychowania fizycznego od klasy czwartej:

a) 2 godz. w systemie lekcyjnym z uwzglednieniem podziatu na grupy chtopcow i dziewczat
b) 2 godz. zajec sportowych do wyboru wychowania fizycznego

8. Wyboru zajeé sportowych dokonuje uczen sposréd zaproponowanych przez szkolg na okres danego roku szkolnego.

9. Udzial w zajgciach sportowych jest obowiazkowy.

10. W placowece ZOZ- Wojewddzkim Szpitalu Dziecigcym nauczanie i zajecia wychowawcze organizuje si¢ (w miarg
mozliwos$ci zdrowotnych dzieci) na poziomach:

1) nauczanie zintegrowane oraz dzieci sze$cioletnie;
2) dzieci starsze;
3) zajecia opiekunczo- wychowawcze.

11. Nauczanie pacjentow traktuje si¢ indywidualnie w zaleznosci od:

1) wydolnosci dziecka;
2) dhtugosci pobytu w szpitalu.

12. W szkole dla rozwijania uzdolnien i zainteresowan uczniow z uwzglednieniem ich szczegblnych potrzeb rozwojowych oraz
celem realizacji specjalnych programow edukacyjnych i wychowawczych organizuje si¢ zajecia rozwijajace zainteresowania,
zdolnosci oraz wspierajace uczniow z trudnosciami.

13. Zajgcia zainteresowan oraz niektore zajecia obowiazkowe i nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym, w grupach miedzyklasowych oraz w formie wycieczek i wyjazdow.

14. Niektore elementy obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, zwtaszcza w ramach ksztalcenia zintegrowanego oraz nauki jezyka
obcego , jezeli jest to uzasadnione celami tych zaje¢, a takze zajgcia nadobowiazkowe moga by¢ prowadzone poza systemem
klasowo — lekcyjnym, w grupach oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i
wyjazdow.

15. W Szkole moga funkcjonowaé klasy autorskie wedlug programdéw opracowanych przez nauczyciela za zgoda organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny oraz organu prowadzacego.

§18

Oddzialy sportowe

1. Szkota prowadzi oddziaty sportowe o specjalnosciach:

1) gimnastyka sportowa,

2) pitka siatkowa dziewczat i chtopcow.

2. Nabor do klas sportowych odbywa si¢ na poziomie:

1) Klasy pierwszej - gimnastyka sportowa
12
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2) klasy czwartej — pitka siatkowa

3. Do klas sportowych przyjmowani sa uczniowie na podstawie wynikow testow sprawnosciowych opracowanych przez
odpowiedni zwiazek sportowy.

4. Szkolenie sportowe odbywa si¢ w szkole z wykorzystaniem istniejacej bazy sportowej i posiadanego sprzetu.

5. Szkolenie sportowe moze by¢ realizowane z wykorzystaniem obiektow lub urzadzen sportowych innych jednostek
organizacyjnych, na podstawie umowy zawartej migdzy organem prowadzacym szkote a dana jednostka.

6. Klasy sportowe realizuja programy szkolenia sportowego rownolegle z programem nauczania uwzgledniajacym podstawg
programowa ksztatcenia ogolnego realizowanym w danym oddziale.

7. Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ sportowych wynosi w klasach sportowych wynosi co najmniej 10 godzin.

8. Liczba uczniow w grupie ¢wiczeniowej w klasie sportowej wynosi co najmniej 10.

9. Uczniow nie kwalifikujacych si¢ do dalszego szkolenia sportowego, na podstawie opinii trenera lub instruktora i opinii
lekarza, przenosi si¢ od nowego roku szkolnego lub nowego poétrocza do oddziatu dziatajacego na zasadach ogdlnych.

§ 19

1. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycieli, zwanemu wychowawca
klasy, sposrdd uczacych w tym oddziale.

2. Dla zapewnienia ciaglosci i skutecznosci pracy wychowawczej przyjeto zasadg, aby nauczyciel wychowawca opickowal si¢
danym oddzialem w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Zmiana wychowawcy klasy moze nastapi¢ przed rozpoczgciem nowego roku szkolnego lub w uzasadnionych przypadkach,
takze w trakcie trwania roku szkolnego.

4. Formy spelniania zadan nauczyciela wychowawca dostosowuje do wieku ucznidw, ich potrzeb oraz warunkow
srodowiskowych szkoty.

§ 20

1. Religia/ etyka jako szkolny przedmiot nicobowiazkowy jest prowadzona dla ucznidow, ktérych rodzice wyrazaja takie
zyczenie.

2. Zyczenie wyrazone jest w formie pisemnego o$wiadczenia, nie musi byé ponawiane w kolejnym roku szkolnym, moze
natomiast zosta¢ zmienione.

3. Jesli lekcja religii jest $rodkowa lekcja w dziennym planie nauczania, uczniowie nieuczestniczacy w tych zajeciach
przebywaja w czytelni biblioteki.

4. Nauczyciel religii wchodzi w sktad Rady Pedagogicznej.

5. Ocena z religii/ etyki umieszczana jest na §wiadectwie szkolnym, wliczana jest do $redniej ocen, lecz nie ma wptywu na
promocj¢ do nastgpnej klasy.

6. Uczniowie  uczgszczajacy na  lekcje  religii  uzyskuja  do  trzech kolejnych dni zwolnienia
z zaj¢¢ szkolnych w celu odbycia rekolekcji wielkopostnych w wyznaczonym terminie. Piecz¢ nad uczniami w tym czasie
sprawuja nauczyciele religii.

§21
1. Dla wszystkich uczniéw od klasy IV organizowane sa zajecia edukacyjne ,,WWychowanie do zycia w rodzinie”.
2. Udziat ucznia w zajgciach ,,Wychowanie do zycia w rodzinie” nie jest obowiazkowy.

3. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w formie pisemnej rezygnacje z udziatu
ucznia w zajgciach.

4. Uczniowie, ktorych rodzice nie wyrazili zgody na uczestniczenie ich dzieci w zajeciach ,,Wychowania do zycia w rodzinie”,
maja zapewniong opiekg w Swietlicy szkolnej, bibliotece, czytelni.

5. Zajgcia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty
przez ucznia.

§ 22
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1. Biblioteka szkolna jest o$rodkiem edukacji czytelniczej, informacyjnej i medialnej uczniow oraz os$rodkiem informacji dla
uczniéw, nauczycieli i rodzicow. Biblioteka szkolna shuzy realizacji programu nauczania i wychowania, wspiera
doskonalenie zawodowe nauczycieli, uczestniczy w przygotowaniu ucznidw do samoksztalcenia oraz w petnieniu
podstawowych funkcji szkoty:

1) ksztalcaco-wychowawczej,
2) opiekunczej,

3) kulturalno-rekreacyjnej.

2. Biblioteka szkolna wspomaga nauczycieli w:

1) ksztalceniu umiejgtnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbatosci o wzbogacanie zasobu stownictwa uczniow,

2) stwarzaniu uczniom warunkow do nabywania umiej¢tnos$ci wyszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z
roznych zrodet, na zajgciach z réznych przedmiotow.

3. Biblioteka prowadzi szkolne centrum multimedialne.

4. Do zadan biblioteki nalezy:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)
8)

gromadzenie i opracowywanie zbiorow (ksiazek, czasopism, kaset, ptyt oraz innych no$nikow cyfrowych itp.),
prowadzenie doktadnej ewidencji zbiorow,
doskonalenie warsztatu stuzby informacyjnej,

udzielanie pomocy uczniom w doborze wydawnictw ulatwiajacych opanowanie wiadomosci szkolnych i ksztalcenia
osobowos$ci, w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien, we wzbogacaniu znajomosci jezyka ojczystego, W wyrabianiu
wrazliwosci na prawdg i1 pigkno zawarte w tresci ksiazek,

organizowanie spotkan okazjonalnych i tematycznych,
umozliwianie dostepu do jej zbiorow w statych dniach i godzinach w czasie zaj¢¢ lekcyjnych i po ich zakonczeniu,
tworzenie warunkéw do efektywnego postugiwania sig¢ technologiami informacyjno - komunikacyjnymi,

gromadzenia i udostgpniania podrgcznikow 1 materialow edukacyjnych oraz materialow ¢wiczeniowych.

5. Biblioteka w ramach swoich zadan wspolpracuje z:

1) uczniami, poprzez:

a) zakup lub sprowadzanie szczeg6lnie poszukiwanych ksiazek,
b) tworzenie aktywu bibliotecznego,
c) informowanie o aktywnosci czytelnicze;j,

d) udzielanie pomocy w korzystaniu z réznych zrodet informacji, a takze w doborze literatury i ksztaltowaniu nawykow
czytelniczych,

e) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programéw multimedialnych;

2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, poprzez:

a) sprowadzanie literatury pedagogicznej, przedmiotu, poradnikéw metodycznych i czasopism pedagogicznych,
b) organizowanie wystawek tematycznych,

c) informowanie o nowych nabytkach biblioteki,

d) przeprowadzanie lekcji bibliotecznych,

e) udostgpnianie czasopism pedagogicznych i zbioréw gromadzonych w bibliotece,

f) dziatania majace na celu poprawg czytelnictwa,

g) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii, programéw multimedialnych;

3) rodzicami, poprzez:

a) udostepnianie zbioréw gromadzonych w bibliotece,
b) umozliwienie korzystania z Internetu, encyklopedii i programow multimedialnych,

€) dziatania na rzecz podniesienia aktywnoéci czytelniczej dzieci,
14
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d) udostepnianie Statutu szkoty, Programu wychowawczo-profilaktycznego oraz innych dokumentéw prawa szkolnego.
4) innymi bibliotekami, poprzez:

a) lekcje biblioteczne przeprowadzane przez bibliotekarzy z biblioteki publicznej,

b) udziat w konkursach poetyckich, plastycznych, wystawach itp.,

C) wypozyczanie migdzybiblioteczne zbiorow specjalnych.

§23
1. W szkole dziata §wietlica dla uczniow.
2. Do s$wietlicy przyjmowane sa dzieci, ktore musza przebywa¢ dluzej w szkole ze wzglgdu na czas pracy ich rodzicow,
organizacj¢ dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w szkole.
3. Do swietlicy przyjmowane sa dzieci na podstawie kart zgtoszen sktadanych przez rodzicow w terminie okreslonym przez
dyrektora szkoty.
4. Swietlica pracuje w godz. 7.00- 16.30.
5. Swietlica szkolna jest pozalekcyjna forma wychowawczo-opiekunczej dziatalnosci szkoty.
6. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Kazda grupa ma swojego wychowawce.
7. Grupa wychowawcza w §wietlicy nie moze przekracza¢ 25 uczniow.
8. Wychowawcy $wietlicy wspotpracuja z nauczycielami i wychowawcami klas w zakresie pomocy w kompensowaniu brakow
dydaktycznych oraz pedagogiem szkolnym, otaczajac opieka dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.
9. Szczegotowe zasady dotyczace bezpieczenstwa dzieci oraz organizacji pracy §wietlicy znajduja si¢ w regulaminie §wietlicy,
ktory jest odrgbnym dokumentem.
§24
1. W szkole funkcjonuje stotéwka szkolna.
2. Ze stotowki moga korzystac:
1) wszyscy uczniowie po uiszczeniu stosownych optat ustalanych wedtug odrebnych przepisow,
2) uczniowie, za ktorych optaty wnoszg instytucje wspomagajace rodzing,
3) uczniowie, ktorym zostata przyznana pomoc na finansowanie obiadéw przez szkolng Komisje do Spraw Pomocy
Materialnej w ramach posiadanych §rodkéw finansowych
4) nauczyciele i pozostali pracownicy Szkoty.
3. Stawke za obiady ustala Dyrektor Szkoly w porozumieniu z organem prowadzacym.
4. Szczegodlowa organizacje i funkcjonowanie stotowki szkolnej okresla Regulamin Stotowki Szkoty .
§25
Wolontariat
1. Szkota stwarza uczniom mozliwo$¢ udziatu w dziataniach w zakresie wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu w
zyciu spotecznym poprzez:
1) mozliwo$¢ powotanie do zycia Rady Wolontariatu,
2) udziat w akcjach charytatywnych organizowanych przez:
a) Samorzad Uczniowski
b) Radg Pedagogiczna;
c) Radg Rodzicow.
2. Cele i zatozenia dziatan w zakresie wolontariatu:

1) rozwijanie wsrdd ucznidow postaw otwartosci i wrazliwos$ci na potrzeby innych,
2) umozliwienie podejmowania dziatan pomocowych na rzecz potrzebujacych,

3) pomoc rowiesnikom szkolnym w trudnych sytuacjach,
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4)
5)
6)

wyrabianie odpowiedzialno$ci za siebie i innych,
rozwijanie umiej¢tnosci pracy w grupie,

diagnozowanie potrzeb spotecznych w otoczeniu szkoty i §rodowisku szkolnym.

3. Opiekunem wolontariatu jest nauczyciel, ktory wyraza ch¢é zaangazowania si¢ w bezinteresowna shuzbe potrzebujacym.

4. W dziataniach wolontariatu uczestniczy¢ moga wszyscy chetni nauczyciele, uczniowie , rodzice.

§ 26

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego

1. Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego jest skierowany do uczniéw, ich rodzicoéw i nauczycieli.

2. Celem wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego jest:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

przygotowanie uczniow do trafnego wyboru szkoly ponadpodstawowej i drogi dalszego ksztalcenia;

pomoc w poznaniu wiasnych predyspozycji zawodowych osobowosci, potrzeb, uzdolnien, zainteresowan, mozliwosci;
przekazywanie informacji o zawodach i sytuacji na rynku pracy;

wspomaganie uczniow w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych;

ksztaltowanie umiejgtnosci okreslania swoich celow zyciowych, sprawnego komunikowania, autoprezentacji;

uswiadomienia uczniom o koniecznosci konfrontowania wiedzy o zawodach z wiedza o sobie i aktualnymi trendami na
rynku pracy;

ksztalcenie pozytywnego nastawienia do pracy.

3. Do zdan doradcy zawodowego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w
planowaniu ksztatcenie i kariery zawodowej;

gromadzenie, aktualizacja i udostgpnianie informacji edukacyjnych i zawodowych;

prowadzenie zaj¢¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych
stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniow;

koordynowanie dziatalnos$ci informacyjno- doradczej prowadzonej przez szkotg;

wspotpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci dziatan w zakresie zaje¢ zwiazanych z
wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

wspieranie nauczycieli i wychowawcow w udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

4. Realizacja celow i zadan wewnetrznego doradztwa zawodowego odbywa si¢ poprzez:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9

obowiazkowe zajecia z doradztwa zawodowego w wymiarze 10 godz. w roku szkolnym w klasie siodmej i 6smej;
godziny do dyspozycji wychowawcy;

zajgcia indywidualne prowadzone przez doradcg zawodowego;

konsultacje prowadzone przez doradcg zawodowego, pedagoga szkolnego dla uczniéw i rodzicow;

lekcje przedmiotowe, na ktorych poruszany jest temat wykorzystania zdobytej wiedzy w pozniejszej pracy zawodowej;
przeprowadzanie testow badajacych predyspozycje uczniow oraz ich mocne i stabe strony;

organizowanie wycieczek do instytucji rynku pracy;

organizowanie wycieczek na targi edukacyjne;

organizowanie spotkan zuczniami i nauczycielami szkot ponadpodstawowych, jezeli szkoty z taka oferta wystapia.
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§ 27

Pomoc materialna

W szkole uczniowie potrzebujacy pomocy moga otrzyma¢ pomoc materialna.

Srodki finansowe na ten cel moga pochodzi¢ z darowizn, akcji charytatywnych, z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w
Toruniu, dotacji celowych przyznanych przez Gming Miasta Torun.

Pomoc materialna udzielana jest w postaci:

1)
2)
3)

dofinansowania obiadow;
kwalifikacji do otrzymania stypendiow szkolnych, zasitkow szkolnych;

inne formy w ramach posiadanych srodkow i ofert pomocy z zewnatrz.

Tryb przyznawania pomocy materialnej:

1)

2)

uczen, jego rodzice, wychowawca klasy lub Samorzad Uczniowski skladaja pisemna prosbg¢ o udzielenie pomocy
materialnej wraz z udokumentowaniem i uzasadnieniem oraz opinia pedagoga, wychowawcy do Dyrektora szkoty
poprzez Szkolng Komisje do Spraw Pomocy Materialnej;

przyznaje si¢ pomoc materialng w miarg posiadanych na ten cel Srodkow lub wnioskuje o przyznanie zapomogi z
Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie lub innych instytucji wspomagajacych rodzing.

§ 28

Pomoc Psychologiczno- Pedagogiczna

1.

Pomoc psychologiczno- pedagogiczna udzielana uczniowi polega na rozpoznaniu i zaspokojeniu indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia,
wynikajacych w szczegdlnosci z:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

niepetnosprawnosci;

niedostosowania spolecznego;

zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

z zaburzen zachowania lub emocji;

szczegblnych uzdolnien;

specyficznych trudno$ci w uczeniu sig;

deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowej;
choroby przewlektej;

sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10) niepowodzen edukacyjnych;

11) zaniedban srodowiskowych zwiazanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania wolnego czasu i

kontaktami srodowiskowymi;

12) trudnos$ci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub zmiana $rodowiska edukacyjnego, w tym zwiazanych

z weze$niejszym ksztalceniem za granica.

Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z:

1)
2)
3)
4)
5)

rodzicami uczniow;

poradniami psychologiczno- pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;
placowkami doskonalenia nauczycieli;

innymi przedszkolami, szkotami i placowkami;

organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami i podmiotami dziatajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Szkota udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej z inicjatywy:

1)

ucznia;
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2) rodzicdéw ucznia;

3) dyrektora szkoty;

4) nauczyciela, wychowawcy;

5) pielegniarki szkolne;j;

6) poradni;

7) pracownika socjalnego;

8) kuratora sadowego;

9) organizacji pozarzadowej, innej instytucji lub podmiotu dziatajacych na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

4. Pomoc psychologiczno — pedagogiczna jest organizowana podczas biezacej pracy oraz przez zintegrowane dziatania
nauczycieli i specjalistow , a takze w formie:

1) zajgc rozwijajacych uzdolnienia;
2) zajec rozwijajacych umiejetno$ci uczenia sig;
3) zajec¢ dydaktyczno — wyrOwnawczych;

4) zajeé specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje emocjonalno-
spoteczne oraz innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym,;

5) zajec¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

5. Szkota wspotpracuje z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng w Toruniu oraz innymi placowkami wspierajacymi pracg
szkoly celem:

1) uzyskania wsparcia merytorycznego dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych uczniom i rodzicom pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole,

2) udzielania rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej zwiazanej z wychowywaniem i
ksztalceniem dzieci i mlodziezy.

6. Szkota wspoélpracuje z poradnia w procesie diagnostycznym i postiagnostycznym, w szczego6lnosci w zakresie
funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w srodowisku utrudniajacych funkcjonowanie ucznidéw i ich uczestnictwo w
zyciu szkoty oraz efektow dziatan podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych
dziatan.

§ 29

1. Szkota przyjmuje studentéw szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne, na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego migdzy Dyrektorem szkoly a szkota wyzsza lub (za jego zgoda) poszczegdlnymi nauczycielami a
szkota wyzsza.

2. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia i inne organizacje, a w szczegdlnos$ci
organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest dziatalno§¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Podjgcie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inna organizacjg, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty,
wyrazonej po uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady pedagogiczne;.

Rozdzial 5 NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 30
1. Szkota zatrudnia nauczycieli i pracownikéw samorzadowych na stanowiskach niepedagogicznych.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli reguluje ustawa Karta Nauczyciela, a pracownikow niepedagogicznych szkoty okreslaja
przepisy ustawy o pracownikach samorzadowych oraz ustawa Kodeks pracy.

18



Statut Szkota Podstawowa Nr 28 im. prof. Henryka Arctowskiego w Toruniu

1.

Kwalifikacje nauczycieli, a takze zasady ich wynagradzania okre$la minister wlasciwy do spraw o§wiaty i wychowania oraz
pracodawca, a kwalifikacje i zasady wynagradzania pracownikéw niepedagogicznych szkoly okreslaja przepisy dotyczace
pracownikow samorzadowych oraz ponadzaktadowy uktad zbiorowy.

Dla zapewnienia prawidtowego funkcjonowania szkoty dyrektor tworzy stanowisko wicedyrektora. Dla wymienionego
stanowiska kierowniczego dyrektor opracowuje szczegétowy przydzial czynnosci, uprawnien i odpowiedzialnosci.

W sytuacji, gdy dyrektor nie moze pelni¢ obowiazkow shuzbowych, zakres zastgpstwa wicedyrektora rozciaga si¢ na
wszystkie zadania i kompetencje dyrektora.

§31

Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych ma obowiazek kierowania si¢ dobrem
ucznidéw, troska o ich zdrowie, postawg moralna i obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia, w oparciu o
zasady solidarnosci, demokracji, tolerancji, sprawiedliwosci i wolnoSci.

Nauczyciel obowiazany jest: rzetelnie realizowaé zadania zwiazane z powierzonym mu stanowiskiem oraz podstawowymi
funkcjami szkoty: dydaktyczna, wychowawcza i opiekuncza.

Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizowac program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) efektywnie realizowac przyjety program nauczania,

3) wilasciwie organizowac proces nauczania,

4) ocenia¢ uczniow zgodnie z obowiazujacymi przepisami i przedmiotowym systemem oceniania,
5) dokonywac systematycznej ewaluacji swojej pracy,

6) zapewni¢ bezpieczenstwo uczniom w czasie lekcji, przerw i zaje¢ pozalekcyjnych oraz wszelkiego typu wyjsc,
wycieczek, przestrzegac przepiséw bhp i zarzadzen dyrektora szkoty w tym zakresie,

7) kontrolowa¢ obecno$ci ucznidw na wszystkich zajeciach i niezwlocznie informowaé wychowawce klasy o
niezapowiedzianej nieobecnosci,

8) w miarg mozliwosci zapobiega¢ niepowodzeniom szkolnym uczniow,

9) indywidualizowac proces nauczania,

10) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju,

11) troszeczy¢ si¢ o powierzone mu pomoce dydaktyczne i majatek szkoty.
§32

Do zadan wychowawcy klasy nalezy:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych rozwdj ucznia, jego proces uczenia si¢ oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i w
spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniow,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwiazywanie konfliktéw w zespole uczniéw oraz pomiedzy uczniami a innymi
cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust. 1:
1) otacza indywidualna opieka kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:
a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace zespot uczniowski,
b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspotdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich dzialania wychowawcze
wobec og6tu uczniow, a takze wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to uczniow szczeg6lnie
uzdolnionych, jak i z r6znymi trudno$ciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych dzieci,
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3.

6.

b) wspdtdziatania, tzn. udzielania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec mlodziezy i otrzymywania od
nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wlaczania ich w sprawy zycia klasy i szkoty;

5) wspolpracuje z pedagogiem szkolnym, logopeda i innymi specjalistami $wiadczacymi wykwalifikowang pomoc w
rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniéw,

Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze poprzez:
1) opracowanie planu wychowawczego dla danej klasy w oparciu o program wychowawczo-profilaktyczny szkoty,

2) zapoznawanie rodzicOw ucznidow z programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty, planem wychowawczym klasy i
zasadami oceniania,

3) diagnozg potrzeb uczniow w zakresie opieki, wychowania i profilaktyki dokonywana na poczatku kazdego roku
szkolnego oraz w trakcie roku szkolnego,

4) systematyczna wspOtprace z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym, pielggniarka,
5) wspieranie rodzin niewydolnych wychowawczo poprzez kierowanie ich do wyspecjalizowanych urzedow;

6) motywowanie ucznia do osiagania jak najlepszych wynikow w nauce, zgodnie z jego mozliwosciami i
zainteresowaniami,

7) badanie przyczyn absencji, egzekwowanie obowiazku szkolnego,
8) informowanie pedagoga szkolnego o nieusprawiedliwionych nieobecnos$ciach ucznia,

9) troske¢ o rozwijanie zainteresowan ucznia poprzez zachgcanie do udziatu w réznych formach zajeé pozalekcyjnych,
konkursach, pracy w organizacjach szkolnych,

10) dbanie o prawidtowe stosunki migdzy wychowankami,
11) wyrabianie u uczniow poczucia wspotodpowiedzialno$ci za porzadek, estetyke, czystos$¢ na terenie klasy, szkoty, osiedla,

12) wywieranie wptywu na wlasciwe zachowanie uczniow w szkole i poza nia, badanie przyczyn niewtasciwego zachowania
si¢ uczniow — podejmowanie Srodkow zaradczych w porozumieniu z zespotem uczniowskim, nauczycielami,
pedagogiem szkolnym i rodzicami ucznia,

13) ochrong przed skutkami demoralizacji i uzaleznien, podejmowanie niezbednych dziatan profilaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych,

14) wdrazanie do dbania o higieng, stan zdrowia, stan higieniczny otoczenia oraz przestrzegania zasad bhp w szkole i poza
nia,

15) informowanie rodzicow ucznia o uzyskiwanych przez niego ocenach biezacych, $rodrocznych i rocznych z
poszczegolnych zajeé edukacyjnych oraz ocenach zachowania, osiagnigciach, sukcesach, trudnosciach w nauce,
niepowodzeniach szkolnych, problemach wychowawczych,

16) rzetelne, systematyczne i terminowe prowadzenie dokumentacji okreslonej Zarzadzeniami dyrektora szkoty,

17) opracowanie i wdrazanie oraz przeprowadzanie ewaluacji — we wspoélpracy z zespotem wychowawczym — programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty, planu wychowawczego i tematyki godzin wychowawczych dla danego oddziatu,
harmonogramu imprez klasowych i szkolnych,

18) wspotprace z biblioteka w rozbudzaniu potrzeb czytelniczych u uczniow.

Wychowawca ma prawo do uzyskania wsparcia, pomocy merytorycznej, metodycznej i psychologiczno-pedagogicznej w
podejmowanych dziataniach edukacyjnych od dyrekeji szkoty, pedagoga szkolnego, poradni psychologiczno-pedagogicznej,
zespolow wychowawczych, doradcow metodycznych i instytucji wspomagajacych szkole.

Sprawy sporne dotyczace uczniow w klasie rozstrzyga wychowawca klasy z udziatem samorzadu klasowego i klasowej rady
rodzicow.

Sprawy nierozstrzygniete przez wychowawce klasy kierowane sa do dyrektora szkoty, ktorego decyzja jest ostateczna.

§ 33

Nauczyciele pomocy psychologiczno- pedagogicznej

1.

Do zadan pedagoga nalezy w szkole nalezy w szczegdlnosci:
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1.

1)

2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych uczniow, w tym diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych  oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia w szkole;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwiazywania probleméw wychowawczych stanowiacych
barierg i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia w zyciu szkoty;

udzielanie uczniom pomocy pedagogicznej w formach odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych probleméw dzieci i mtodziezy;

minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych
form pomocy;

inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych;

pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien

uczniow;

wspieranie nauczycieli i wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen

edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badan przesiewowych, e celu ustalenia stanu mowy oraz poziomu
rozwoju jezykowego uczniow;

prowadzenie zaj¢¢ logopedycznych dla ucznidow oraz porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie stymulacji
rozwoju mowy uczniéw i eliminowanie zaburzen;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji jezykowej we wspotpracy
Z rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli , wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznidw
w celu okreslenia mocnych, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudno$ci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.

Do zadan terapeuty pedagogicznego nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)
3)
4)

5)

prowadzenie badan diagnostycznych ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi
trudno$ciami w uczeniu si¢ w celu rozpoznawania trudnos$ci oraz monitorowani efektow oddziatywan terapeutycznych;

rozpoznawanie przyczyn utrudniajacych uczniom aktywne i pelne uczestnictwo w zyciu szkoty;
prowadzenie zajg¢ korekcyjno- kompensacyjnych oraz innych zajg¢ o charakterze terapeutycznym;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych niepowodzeniom edukacyjnym uczniéw, we wspolpracy z
rodzicami uczniow;

wspieranie nauczycieli , wychowawcow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwoéci psychofizycznych uczniow
w celu okreslenia mocnych, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie
ucznia;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno- pedagogicznej.
§34

Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy:
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1) udostepnianie ksigzek i innych Zrédet informacji,

2) tworzenie warunkoéw do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologia informacyjna,

3) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglebiania u uczniow nawyku
czytania i uczenia sig,

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos$¢ kulturowa i spoteczna,
5) udzielanie informacji bibliotecznych,

6) poradnictwo w wyborach czytelniczych,

7) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego,

8) inspirowanie pracy aktywu czytelniczego,

9) informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniow,

10) organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa, np. apeli, konkurséw itp.,

11) w szczeg6lnych przypadkach (nagha nieobecnos$¢ nauczyciela) prowadzenie w zastgpstwie zaje¢ z uczniami w zakresie
edukacji czytelniczo-medialnej,

12) organizacja wypozyczenia uczniom podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych,
13) zapewnienie dostgpnosci podrgcznikow lub materiatdéw edukacyjnych w postaci elektronicznej,
14) przekazanie uczniom materiatow edukacyjnych bez obowigzku zwrotu.
§35
1. Nauczyciele swietlicy realizuja nastepujace zadania:
1) zapewniaja bezpieczenstwo dzieciom oddanym pod ich opieke przez rodzicow,
2) organizuja pomoc w nauce i tworza warunki do nauki wlasnej,
3) organizuja pomoc kolezenska dla uczniéw posiadajacych problemy z nauka,
4) organizuja gry i zabawy ruchowe oraz inne formy wychowania fizycznego,
5) rozwijaja zainteresowania i uzdolnienia dzieci oraz stwarzaja warunki dla wykazania ich zamitlowan i uzdolnien,
6) ksztaltuja nawyki i potrzebe uczestnictwa w kulturze,
7) upowszechniaja kulturg zdrowotna i ksztattuja nawyki higieny, czystosci oraz dbatosci o zachowanie zdrowia,
8) rozwijaja samodzielnos¢, samorzadnos¢ i spoteczna aktywnosc.
§36
1. W szkole dziataja zespoly klasowe, sktadajace si¢ z nauczycieli prowadzacych zaj¢cia dydaktyczne w danym oddziale.
2. Do zadan zespotu klasowego nalezy:
1) ustalanie zestawu programéw dla danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miare potrzeb,

2) opracowywanie planéw, programéw, rozkltaddow nauczania i strategii pracy z uczniami danego oddziatu z
uwzglednieniem korelacji tresci edukacyjnych,

3) rozpatrywanie spraw wychowawczych oddziatu,

4) analizowanie postepOw i osiagnie¢ uczniéw a danego oddziatu,

5) promowanie ucznia zdolnego,

6) ustalanie dla calego zespotu uczniowskiego i poszczegdlnych uczniéw zadan dostosowanych do zainteresowan,

7) doskonalenie swej pracy poprzez wymiang do$wiadczen , zajgcia otwarte, wspieranie si¢ wzajemne w trudnych
sytuacjach szkolnych,

8) analizowanie wynikow badania osiagni¢¢ ucznidow.
3. Zebrania zespotu zwotuje i prowadzi wychowawca klasy.

4. Zespoty klasowe swoje spotkania organizuja w miarg potrzeb, nie rzadziej niz raz, na poczatku pétrocza.
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5. Spotkania zespoldéw sa dokumentowane, a protokoty przechowywane sa w teczce wychowawcy.
§ 37

1. Nauczyciele tworza zespoly przedmiotowe lub inne zespoly problemowo-zadaniowe.

2. Praca zespolu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora.

3. Zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programéw nauczania, korelowania tresci
nauczania przedmiotow pokrewnych,

2) wspolne opracowanie szczegotowych kryteribw oceniania ucznia oraz sposobéw badania wynikéw nauczania,
3) podejmowanie dziatan majacych na celu podniesienie jako$ci nauczania i doskonalenie procesow wychowawczych,

4) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego i wsparcia dla
poczatkujacych nauczycieli,

5) planowanie i organizowanie konkurséw i imprez,
6) wspoldziatanie w organizowaniu pracowni, a takze uzupelieniu ich wyposazenia.
4. Zespoly posiadaja swoj plan i dwukrotnie w ciagu roku sktadaja sprawozdania ze swojej dziatalnosci.
§38

1. W szkole dziala zespét wychowawczy szkotly, ktoéry powotany jest do rozwiazywania probleméw wychowawczych
wynikajacych z biezacych problemow uczniow.

2. W sktad zespotu wchodza: pedagog i wychowawcy klas.

3. Praca zespotu kieruje pedagog.

4. Do zadan zespotu wychowawczego szkoty nalezy w szczegdlnosci:
1) rozpatrywanie szczegdlnie trudnych przypadkéw wychowawczych wérdd uczniow,
2) ocena sytuacji wychowawczej szkoty,
3) wskazanie gtéwnych kierunkow dziatan wychowawczych radzie pedagogiczne;j,

4) opracowanie Programu Wychowawczo- Profilaktycznego szkoty i jego stata ewaluacja.

Rozdzial 6 ORGANIZACJA I FORMY WSPOLDZIALANIA SZKOLY Z RODZICAMI
§39
1. Szkota wspiera wychowawcza rolg rodziny.
2. Rodzice maja prawo do:
1) znajomo$ci Statutu szkoty, Programu Wychowawczo- Profilaktycznego;

2) informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez nauczyciela programu nauczania oraz o
sposobach sprawdzania osiagni¢é edukacyjnych uczniow;

3) znajomosci celdw, zadan i zamierzen dydaktyczno — wychowawczych i profilaktycznych w klasie i szkole;
4) rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepéw w nauce i przyczyn trudnosci;

5) wgladu w sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne na zasadach okre$lonych przez nauczyciela;

6) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania oraz pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

7) wyrazania swoich oczekiwan wobec Szkoly, nauczycieli, dyrekcji Szkoty w trakcie zebran klasowych, spotkan
indywidualnych z pracownikami szkoty;

8) wyrazania i przekazywania Radzie Rodzicow opinii na temat szkoty.

3. Dla zapewnienia warunkow jak najlepszych wynikow ksztalcenia i wychowania uczniéw konieczna jest wspotpraca rodzicow
z organami szkoty. W ramach tej wspotpracy rodzice maja prawo do:

1) kontaktéw z wychowawca klasy i nauczycielami,
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2)
3)
4)
5)

porad pedagoga szkolnego,
dyskrecji i poszanowania prywatnosci w rozwiazywaniu problemow dziecka i rodziny,
wystgpowania z inicjatywami wzbogacajacymi zycie szkoly,

zapoznania si¢ na poczatku roku szkolnego z terminarzem statych spotkan z nauczycielami (konsultacje, zebrania).

4. Rodzice sg obowiazani do:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

dopelnienia czynno$ci zwiazanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoly,
zapewnienia regularnego ucz¢szezania dziecka na zajecia szkolne,
zapewnienia dziecku warunkoéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajgc szkolnych,

informowania Dyrektora szkoty w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku o realizacji rocznego obowiazkowego
przygotowania przedszkolnego lub obowiazku szkolnego poza granicami kraju (dotyczy dziecka zamieszkalego w
obwodzie szkoty a przebywajacego czasowo za granicg),

rodzice dziecka realizujacego roczne obowiazkowe przygotowanie przedszkolne lub obowiazek szkolny poza szkota na
podstawie zezwolenia, o ktérym mowa w oddzielnych przepisach, sa obowiazani do zapewnienia dziecku warunkéow
nauki okre$lonych w tym zezwoleniu,

zapewnienia dziecku uczgszczajacemu do oddziatu przedszkolnego i pierwszego etapu edukacyjnego opieki w drodze do
szkoty i w czasie jego powrotu,

pisemnego poinformowania nauczyciela o osobach majacych prawo odbierania dziecka ze szkoty.

5. Do obowiazkéw rodzicow nalezy:

1)
2)
3)

4)

wspieranie procesu nauczania i wychowania,
systematyczny kontakt z wychowawca klasy,

wspoétdziatanie z organami szkoly w przeciwdziataniu przemocy, uzaleznieniom, demoralizacji i innymi przejawami
patologii spotecznej,

usprawiedliwianie w okre$lonym terminie i formie nieobecnosci ucznia na zajgciach edukacyjnych: usprawiedliwienie
Rodzic zobowiazany jest przesta¢ przez e-dziennik lub przedtozy¢ w formie pisemnej w ciagu do 7 dni po powrocie
dziecka z nieobecnoSci; ostateczng decyzj¢ o usprawiedliwieniu nieobecnosci podejmuje wychowawca klasy.

6. Rodzice maja prawo dziala¢ w strukturach Rady Rodzicow w zakresie okre§lonym przez regulamin Rady Rodzicow.

7. W szkole obowiazuja procedury kontaktéw z rodzicami:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

8)

kontakty rodzicéw z nauczycielami dotyczace funkcjonowania dziecka powinny odbywac si¢ na terenie Szkoty;

rodzice kontaktuja si¢ z nauczycielami, pedagogiem, terapeutami, dyrekcja szkoty w trakcie zebran klasowych oraz
konsultacji indywidualnych;

w szkole ustala sig na poczatku roku szkolnego harmonogram zebran klasowych i konsultacji szkolnych; harmonogram
wychowawcy klas podaja rodzicom do wiadomosci na pierwszych zebraniach;

kontakty indywidualne nauczycieli z rodzicami poza ustalonym harmonogramem powinny by¢ uméwione i w zaden
sposob nie moga zaktdca¢ wykonywania obowiazkow przez nauczyciela (zajecia dydaktyczne, wychowawcze, dyzury);

w nagtych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos¢ telefonicznego kontakt rodzica z nauczycielem;

w naglych przypadkach - natychmiastowa rozmowa z rodzicem — zabezpiecza si¢ bezpieczenstwo dzieci, ktorymi
opiekowal si¢ nauczyciel;

rozmowy indywidualne powinny odbywac¢ si¢ w warunkach zapewniajacych dyskrecjg; rozmowa powinna dotyczy¢
dziecka danego rodzica;

inne formy kontaktéw z rodzicami na terenie Szkoty: udzial rodzicow w ,,Drzwiach Otwartych”, imprezach klasowych,
uroczystosciach szkolnych, zebraniach informacyjnych dla uczniéw rozpoczynajacych nauke w Szkole itp.

8. Do pisemnych kontaktéw miedzy rodzicami a Szkota stuzy dziennik elektroniczny; dopuszcza si¢ inng forme kontaktow
pisemnych ustalong przez nauczyciela w porozumieniu z rodzicami.

9. Rodzice maja na biezaco wglad do ocen i frekwencji swojego dziecka poprzez dziennik elektroniczny.

10. Uczen moze by¢ zwolniony z zajg¢ lekcyjnych:
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1) na pisemna lub osobista prosbe rodzicow,

2) w przypadku zlego samopoczucia, choroby, po uprzednim powiadomieniu rodzicow i odebraniu ucznia przez rodzicow
lub osobe pisemnie przez nich upowazniong.

11. W przypadku nieobecnosci wychowawcy i nauczyciela przedmiotu uprawniony do zwolnienia ucznia jest wicedyrektor lub
dyrektor.

Rozdzial 7 UCZNIOWIE SZKOLY
§ 40
1. Do klasy pierwszej przyjmowane sa dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie zgloszenia rodzicow.

2. Uczniowie zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje wolnymi miejscami.

3. Rekrutacja prowadzona jest corocznie wedtug odrebnych przepisoéw zgodnie z zaleceniami organu prowadzacego.
§41

Prawa ucznia

1. Funkcjonowanie ucznidéw w Szkole reguluja prawa i obowiazki ucznia.

1) Kazdy uczen ma prawo do wiedzy o przystugujacych mu prawach i obowiazkach oraz procedurach, jakie przystuguja
uczniom w przypadku naruszenia ich praw.

2) Dyrektor Szkoty, wychowawcy klasy zapewniaja uczniom mozliwos$¢ zapoznania sig z katalogiem praw i obowiazkow
ucznidw obowiazujacych w Szkole.

2. Prawa ucznia wynikaja z konwencji Praw Dziecka.

3.  Uczen ma takze prawo do:

1) wyrazania swoich mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, takze swiatopogladowych i religijnych,
— jesli nie narusza tym dobra innych; prawo to zawiera swobodg poszukiwania, otrzymywania i przekazywania
informacji w dowolnej formie.

2) pogladéw i opinii niezgodnych z kanonem nauczania. Prawo to nie zwalnia jednak ucznia od znajomosci tresci
przewidzianych w realizowanych w szkole programow nauczania.

3) przedstawiania Radzie Rodzicow, Radzie Pedagogicznej oraz Dyrektorowi Szkoty wnioskdw, opinii we wszystkich
sprawach szkotly, w szczegdlnos$ci dotyczacych realizacji podstawowych praw uczniow. Prawo to realizuje si¢ poprzez
dziatalno$¢ Samorzadu Uczniowskiego.

4) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo, ochrong przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrong i poszanowanie godnosci wiasne;j.

5) tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego. Wszelkie informacje dotyczace jego sytuacji materialnej, sytuacji rodzinne;j,
stanu zdrowia, itp. bedace w dyspozycji wychowawcy lub innych pracownikoéw szkoty nie moga by¢ rozpowszechniane.

6) jawnej i umotywowanej oceny, do informacji o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych oraz o warunkach ich
poprawiania; prawo to rowniez dotyczy egzaminu klasyfikacyjnego;

7) nauki, wszechstronnego rozwijania swoich umiejetno$ci i zainteresowan z poszanowaniem zasad tolerancji i godnosci
ludzkiej;

8) swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne; zakazane jest ograniczanie tego prawa poprzez wypraszanie ucznia z klasy lub
niewpuszczanie do sali lekcyjnej z jakiegokolwiek powodu;

9) w czasie lekcji do zaspokojenia pragnienia w sposob niezaktocajacy procesu dydaktycznego;
10) bezptatnego dostepu do podrecznikdw, materiatdéw edukacyjnych, materiatdéw ¢wiczeniowych przeznaczonych do
obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych.
4. Prawa ucznia dotyczace jego aktywnosci szkolnej:
1) prawo zapoznawania si¢ z programem nauczania, jego treciami, celami oraz stawianymi wymaganiami,

2) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,
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3) korzystania z pomocy Szkoty w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych i w innych wypadkach losowych,

4) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i
mozliwo$ciami organizacyjnymi Szkoty w porozumieniu z Dyrektorem,

5) organizowania zycia szkolnego umozliwiajacego zachowanie wilasciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a
mozliwo$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

6) uczestniczenia w zajeciach pozalekcyjnych,
7) korzystania z poradnictwa psychologicznego i pedagogicznego w Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, srodkow dydaktycznych, sprzgtu, ksiggozbioru biblioteki podczas zajeé szkolnych
i pozalekcyjnych;

9) wptywania na zycie Szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadowa,
10) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych w szkole,

11) korzystania z porad pielegniarki, psychologa, logopedy, pedagoga i terapeutow.

§42

1. W przypadku naruszenia swoich praw uczen moze ztozy¢ skarge do:

1) wychowawcy Klasy,

2) Dyrektora szkoty.

2. Uczen lub jego rodzice moga ztozy¢ skarge w przypadku nieprzestrzegania lub naruszenia praw ucznia, o ktérych mowa w
Konwencji o Prawach Dziecka.

3. Skarga powinna by¢ zlozona na pi$mie i powinna zawierac¢ uzasadnienie.

4. Woycofanie skargi powoduje wstrzymanie biegu rozpatrzenia skargi.

5. Dyrektor rozpatruje skarge w ciagu 7 dni od daty jej ztozenia.

§43

Wyglad zewng¢trzny

1. Uczen zobowiazany jest do dbania o schludny wyglad zewngtrzny:

1) brak makijazu, zakryty brzuch i dekolt, paznokcie i wlosy w naturalnym kolorze (nienaturalny kolor wtosow po
wakacjach musi by¢ przywrécony do naturalnego do konca wrze$nia b.r.)

2) obowiazuje zakaz noszenia na ubraniach emblematow, oznaczen, cytatow, powiedzonek, symboli majacych w tresci
odwotani do uzaleznien, np. narkotykow, alkoholu, papierosow czy innych naklaniajacych do nietolerancji, agresji i
subkultury.

2. W czasie $wiat, uroczystosci szkolnych i pozaszkolnych ucznia obowiazuje strdj galowy: biata bluzka, koszula lub sweter i
spddnica lub spodnie w kolorze granatowym lub czarnym.

3. Podczas zaje¢ wychowania fizycznego ucznidow obowigzuje stroj sportowy i brak jakiejkolwiek bizuterii.

4. W budynku szkolnym zabrania si¢ noszenia nakry¢ glowy oraz 0zdob zagrazajacych zdrowiu i bezpieczenstwu.

§ 44

Zasady korzystania telefonéw komérkowych i sprzetu multimedialnego

1. Podczas pobytu w szkole obowiazuje zakaz uzywania telefonow komoérkowych i innych urzadzen multimedialnych. Przed
wejsciem do szkoly uczen wytacza w/w sprzet i chowa go.

2. Na terenie szkoty obowiazuje zakaz fotografowania, filmowania, nagrywania bez zgody zainteresowanej osoby (podstawa
prawna: Art. 23 i 24 KC). W przypadku zaistnienia takiego zdarzenia, uczen w obecnosci zainteresowanych osob kasuje
zdjecie lub nagranie.

3. Korzystanie z telefonu komdrkowego i innych urzadzen multimedialnych i komunikacyjnych podczas lekcji mozliwe jest
wylacznie za zgodq nauczyciela.

4. W sytuacjach wyjatkowych (np. zmiana planu lekcji, zte samopoczucie) uczen moze skontaktowac si¢ z rodzicami za zgoda

nauczyciela lub pracownika szkoty.
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W przypadku zlamania regulaminu uczniowskiego w zakresie opisanym w ustgpie 1, uczen po jednokrotnym upomnieniu
przez nauczyciela, otrzymuje pisemng uwage w dzienniku lekcyjnym.

Uczen w peini odpowiada za przyniesiony do szkoty sprzgt elektroniczny i cenne przedmioty — szkota nie ponosi
odpowiedzialno$ci materialnej za wyzej wymienione, jezeli nie jest wymagany do realizacji tresci nauczania.
§ 45

Obowigzki ucznia

1.

Uczen ma obowiazek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoly i stosownych regulaminach, a w
szczegblnoscei:

1) wykorzystania w pelni czasu przeznaczonego na nauke oraz rzetelnej pracy nad poszerzeniem swojej wiedzy i
umiejgtnosci, uczgszczania na zajg¢eia wynikajace z planu zajeé, przybywania na nie punktualnie — w razie sp6znienia na
zajecia, uczen zobowiazany jest do przybycia do sali, w ktorej si¢ one odbywaja

2) wlasciwego zachowania si¢ w trakcie zaje¢ edukacyjnych:
a) zachowywac podczas lekcji nalezyta uwage,
b) nie rozmawia¢ z innymi uczniami,
C) zabiera¢ glos tylko po upowaznieniu go do tego przez nauczyciela;

4) systematycznego przygotowania si¢ do zaje¢ szkolnych, odrabiania prac poleconych przez nauczyciela do wykonania w
domu,

5) uczgszczania na wybrane przez siebie zajgcia pozalekeyjne,

6) przedlozenia wychowawcy klasy usprawiedliwienia nieobecnos$ci na zajeciach edukacyjnych przygotowanego w wersji
papierowej przez Rodzica/Opiekuna,

7) postgpowania zgodnego z dobrem szkolnej spotecznosci,
8) dbania o honor i tradycje szkoty oraz wspottworzenie jej autorytetu,
9) godnego, kulturalnego zachowania sie w szkole i poza nia,
10) dbania o piekno mowy ojczystej,
11) przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego:
a) okazywac szacunek dorostym i kolegom,
b) przeciwstawia¢ sie przejawom wulgaryzmu i brutalno$ci,
c) szanowac poglady i przekonania innych,
d) szanowa¢ godnosc¢ i wolno$¢ drugiego cztowieka,

e) zachowywaé tajemnice korespondencji i dyskusji w sprawach osobistych powierzonych w zaufaniu, chyba ze
szkodzitby ogotowi, zdrowiu czy zyciu,

12) dbania o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz swoich kolegow: nie pali¢ tytoniu i nie pi¢ alkoholu, nie uzywac e-
papierosow itp.,

13) nieuzywania narkotykdéw ani innych $rodkow odurzajacych,
14) stosowania si¢ do zasad ubierania w szkole, zachowywania czystego i schludnego wygladu,

15) troszczenia si¢ o mienie szkoly i jej estetyczny wyglad wewnatrz i na zewnatrz — za zniszczone mienie szkoty
odpowiedzialno$¢ materialng ponosza rodzice — rodzice zobowiazani sa osobiscie naprawi¢ zniszczone mienie lub
pokry¢ koszty jego naprawy albo koszty zakupu nowego mienia,

16) przestrzegania zasad korzystania z telefonéw komoérkowych i innych urzadzen multimedialnych podczas pobytu w
szkole.

Uczen opuszczajacy szkote ma obowiazek:
1) zwrdci¢ podreczniki do biblioteki;
2) zwroci¢ wypozyczone ksiazki;

3) zwrdci¢ klucz do szafki uczniowskiej.
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§ 46

Przywileje

1.

Przywileje uczniow Szkoty:

1

2)

3)
4)
5)

,,szczg$liwy numerek” — uczniowie zapisani pod tym numerem w dzienniku, lekcyjnym sa zwolnieni tego dnia z
odpowiedzi ustnej i niezapowiedzianych kartkowek,

»dzief jubilata” — uczniowie majacy urodziny sa zwolnieni tego dnia z odpowiedzi ustnej i niezapowiedzianych
kartkowek,

organizowanie dyskotek, zabaw klasowych, szkolnych oraz innych imprez,
reprezentowanie szkoty i klasy na zewnatrz,
uczen moze otrzymac tytul Wzorowy Absolwent Szkoly po spelieniu warunkéw Regulaminu .

§ 47

Nagrody i kary

1.

Za nienaganne spetnianie obowiazkoéw uczniowskich ustala si¢ nastgpujace rodzaje nagrod:

1
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)

pochwate wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego,

pochwate dyrektora szkoty,

podzigkowanie na pi$mie skierowane do rodzicow,

dyplom uznania,

nagrodg rzeczowa za dobre wyniki w nauce i zaangazowanie w zycie szkoty na koniec roku szkolnego,
inne wyroéznienia i nagrody przyznane prze organy szkoty,

whnioskowanie 0 przyznanie nagrody Prezydenta Miasta Torunia,

whnioskowanie 0 przyznanie stypendium z Krajowego Funduszu na Rzecz Dzieci,

odnotowanie szczegdlnych osiagniec¢ na $wiadectwie szkolnym,

10) tytut ,,Wzorowy Absolwent”

Podstawa do wyrdznienia ucznia moze by¢:

1)
2)
3)
4)

szczegolne osiagnigeia w nauce,
aktywny udziat w zyciu szkoty,
szczegolne osiagnigeia w konkursach przedmiotowych, turniejach i konkursach sportowych,

wyjatkowe osiagnigcia i czyny przynoszace zaszczyt szkole,

Szkota moze stosowac¢ wobec uczniow kary, w szczegdlnosci za nieprzestrzeganie statutu Szkoty.

Za nieprzestrzeganie statutu szkoty uczen moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

upomnieniem ustnym lub nagana pisemna wychowawcy klasy,

upomnieniem udzielonym na pi$mie przez wychowawcg klasy z powiadomieniem rodzicow o udzielonym upomnieniu,
wykonaniem prac spolecznych na rzecz szkoty,

odwotaniem z pelnionych funkcji,

upomnieniem lub nagana Dyrektora Szkoly,

upomnieniem lub nagana Dyrektora Szkoty udzielona wobec catej spotecznosci szkolnej, z powiadomieniem rodzicéw o
nagannym zachowaniu ich dziecka,

uchylony
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10.

8) przeniesieniem do rownoleglej klasy w szkole.

Od kar natozonych przez wychowawce uczniowi przystuguje prawo wniesienia uzasadnionego odwotania do Dyrektora
szkoty w formie pisemnej. Dyrektor szkoty w terminie 7 dni rozpatruje odwotanie i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu.

Od kar natozonych przez Dyrektora szkoty przystuguje uczniowi prawo wniesienia uzasadnionego pisemnego wniosku o
ponowne rozpatrzenie sprawy do Dyrektora szkoty.

1) Dyrektor szkoty w terminie 14 dni rozpatruje wniosek i informuje pisemnie o rozstrzygnigciu, moze przy tym zasiggnaé
opinii rady pedagogicznej oraz samorzadu uczniowskiego.

2) Decyzja Dyrektora w sprawie utrzymania lub ztagodzenia kary jest ostateczna.

Stosowane kary nie moga narusza¢ godnosci osobistej ucznia.

Zastosowanie rodzaju kary dla ucznia zalezy od rodzaju i stopnia przewinienia. W szczegdlnie drastycznych przypadkach
kary moga by¢ stosowane z pominigciem gradacji, m. in. za:

1) brutalnos¢;

2) niszczenie mienia spotecznego;

3) przemoc fizyczna i psychiczna wobec innych oséb;

4) szerzenie patologii spoteczne;j;

5) permanentne zaktocanie procesu lekcyjnego poprzez wulgarne zachowanie, niewykonywanie polecen nauczyciela;

6) kradziez mienia spotecznego i prywatnego;

7) picie alkoholu, przebywanie w stanie nietrzezwym na terenie szkoty;

8) posredniczenie, sprzedaz i uzywanie narkotykow.

W przypadku ciaglego nieprzestrzegania postanowien Statutu Szkoty, braku wspolpracy z rodzicami, oraz wyczerpaniem
wymienionych kar i w dalszym ciagu, nieprzestrzeganiem postanowien statutu, Rada Pedagogiczna moze zobowigzaé

Dyrektora Szkoty do ztozenia wniosku do Kuratora O$wiaty o karg¢ przeniesienie ucznia do innej szkoty.
1) Wnhniosek wraz uzasadnieniem przygotowuje dorazny zespo6t pod przewodnictwem wychowawcy klasy.

Szkota ma obowiazek informowania rodzicOw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub zastosowanej wobec niego karze.
Obowiazek ten spetnia wychowawca w formie pisemne;.

Rozdzial 8 WEWNETRZNY SYSTEM OCENIANIA

§ 48

Zalozenia ogolne

1. Ocenianiu podlegaja:

1) osiagniecia edukacyjne ucznia,
2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpéw w opanowaniu
przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

1) wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz wymagan edukacyjnych wynikajacych z
realizowanych w szkole programéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania — w przypadku dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawceg klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkow ucznia okreslonych w
statucie szkoty.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych $rddrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych,

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

3) ustalanie ocen biezacych i $rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych, a takze $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,
5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,
6) ustalanie i przeprowadzanie egzamindéw poprawkowych na koniec roku szkolnego,

7) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

8) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach i trudnoéciach w nauce i zachowaniu
ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postgpach w tym zakresie,
2) wskazanie uczniowi co robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢
3) udzielanie uczniowi pomocy w planowaniu jego rozwoju,
4) motywowanie ucznia do postgpoéw w nauce i zachowaniu,

5) dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach oraz specjalnych
uzdolnieniach ucznia,

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno— wychowawczej.
§49
1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informuja uczniéw oraz ich rodzicow o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegodlnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z zaj¢¢ edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiagni¢¢ edukacyjnych uczniow,
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych w terminie:

a) uczniow — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesiacu wrzesniu i w trakcie zaje¢ edukacyjnych, co
dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

b) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesiacu wrze$niu, co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w
dokumentacji zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista obecnosci,

€) ucznidéw i ich rodzicow — po dokonaniu jakichkolwiek zmian w wymaganiach edukacyjnych z realizowanego przez
siebie programu nauczania odpowiednio — na lekcjach i na najblizszych zebraniach rodzicow, dokumentujac ten fakt
jak w podpunktach a) i b).

2. Wychowawca oddziatu informuje uczniow oraz ich rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania
oraz warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania w terminie:

1) ucznidw — na pierwszych lekcjach wychowawczych w miesiacu wrze$niu i w trakcie zajg¢ edukacyjnych, co
dokumentowane jest odpowiednim wpisem w dzienniku lekcyjnym,

2) rodzicow — na pierwszym zebraniu w miesigcu wrzesniu, co dokumentowane jest odpowiednim zapisem w dokumentacji
zebrania, do ktorego dotaczona jest podpisana lista obecnosci.

3. Nieobecno$¢ rodzicow na pierwszym spotkaniu klasowym we wrzes$niu zwalnia szkol¢ z obowiazku zapoznania rodzica ze
szczegotowymi warunkami i sposobami oceniania wewnatrzszkolnego obowiazujacymi w szkole w wymienionym terminie —
z uwagi na nieobecnos¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ ze szczegdlowymi warunkami i sposobami oceniania
wewnatrzszkolnego obowiazujacymi w szkole.

§ 50
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Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzica (prawnego opiekuna). Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego
rodzice (prawni opiekunowie) otrzymuja do wgladu na warunkach okreslonych przez nauczycieli.

W ocenieniu biezacym nauczyciel informuje ucznia o tym, co zrobit dobrze, co wymaga poprawy, w jaki sposob poprawic i
w jakim kierunku pracowaé dalej.

Ocenianie prac pisemnych poprzedzone jest jasnym sformutowaniem kryteriow.
Uzasadnieniem oceny jest odniesienie si¢ do kryteriow.
Uzasadnienie ma forme:
a) ustna
b) pisemna na wytworach ucznioéw oraz kartach kryteriow.
§51

Nauczyciel indywidualizuje pracg z uczniem na zajgciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz mozliwos$ci psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa o systemie oswiaty.

Nauczyciel dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia w przypadkach okreslonych ustawa o systemie o§wiaty.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowiazkowy zaje¢ edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia,
specyficzne trudnosci w uczeniu sig, niepelnosprawnos¢ lub zrealizowanie danych obowiazkowych zaje¢¢ edukacyjnych na
wczesniejszym etapie edukacyjnym w przypadkach okreslonych ustawa o systemie oswiaty.

§52

Zasady sprawdzania biezacych osiagnie¢ szkolnych

1.

Biezace ocenianie wiadomosci i umiejg¢tnosci powinno by¢ dokonywane systematycznie w réznych formach i warunkach
zapewniajacych obiektywnos¢ oceny.

Szczegotowe zasady dotyczace form i kryteridw oceniania, ktére zawarte sa w Przedmiotowych Systemach Oceniania
formutuja nauczyciele uczacy danego przedmiotu po konsultacjach w zespotach przedmiotowych,

Biezace oceny w klasach I-I11, biezace, §rodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych poczawszy od klasy
czwartej oraz oceny koncowe ustala si¢ wedtug nastgpujacej skali:

1) celujacy

2) bardzo dobry

3) dobry

4) dostateczny

5) dopuszczajacy

6) niedostateczny.

W ocenianiu wprowadza si¢ Srednia wazona. Kazdej ocenie czastkowej przypisana jest waga okreslona liczba naturalng od 1
do 4.

Przy ocenie biezacej mozna stosowaé znak ,+” i ,,-”.W dzienniku elektronicznym plusowi odpowiada wartos¢ +0,5, a
minusowi odpowiada — 0,25.

Oceny biezace wpisujemy do dziennika cyfrowo, natomiast srédroczne i roczne w pelnym brzmieniu.

W dzienniku lekcyjnym dopuszcza si¢ tez nastepujace 0znaczenia:
1) ,nb” - nieobecny

2) ,zw” —zwolniony

3) ,.np” — nieprzygotowany

4) ,u” —ucieczka z lekcji lub nieobecno$¢ nieusprawiedliwiona,
5) ,,bz”- bez zmian

Nie wystawia si¢ ocen niedostatecznych czastkowych w nastgpujacych okolicznosciach:
1) w pierwszy dzien po feriach zimowych, wiosennych oraz po przerwie semestralnej,

2) w pierwszy dzief po tygodniowej lub dtuzszej nicobecnosci, o ile w tym czasie odbywaty sie zajecia z tego przedmiotu,
a kolejna lekcja przypadta pierwszego dnia po nieobecnosci,
3) do 15 wrze$nia w czwartej klasie szkoty podstawowe;j,
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4) przez dwa tygodnie po zapisaniu ucznia w trakcie roku szkolnego.
9. Sprawdzanie wiedzy i umiejgtnosci oraz ocenianie ucznidow odbywa sig poprzez:
a) prace klasowe
b) testy
C) egzaminy probne w kl. VIII i III gimn. (waga 1) w tym z j. polskiego dwie oceny
egzaminy probne w k1. VII (waga 0 — wpis procentowy)

d) testy diagnozujace ( waga 0 - wpis procentowy)
e) testy projektu ,,Lepsza szkota”:

z matematyki ,,Sesja z plusem”: pierwsza (waga 0),

kolejne w roku szkolnym (waga 1)

z j. polskiego ,,Wielki sprawdzian” (waga 2)
f) sprawdziany
g) kartkowki
h) odpowiedzi ustne
i) prace samodzielne
j) prace grupowe
k) projekty
)  wykonywanie prac dodatkowych
m) prace domowe
n) wytwory manualne
0) obserwacje aktywnosci podczas pracy na lekcji
p) udziat w konkursach, turniejach, zawodach
q) prowadzenie zeszytu przedmiotowego
) przygotowanie do zajec.

10. Wagi ocen réznych form aktywnosci okre$laja poszczegdlne Przedmiotowe Systemy Oceniania

11. Prace pisemne obejmujace pelny zakres wymagan od podstawowych do ponadpodstawowych (wagi 3 i 4) ocenione za
pomoca punktéw przeliczane na oceng wg tabeli:

% ogo6lnej liczby punktow ocena warto$¢
0-29 1 1,0
30 1+ 15
31-34 2- 1,75
35-49 2 2,0
50 2+ 2,5
51-54 3- 2,75
55 - 64 3 3,0
65-70 3+ 3,5
71-74 4- 3,75
75 -84 4 4,0
85 -89 4+ 4,5
90 5- 4,75
91-95 5 5,0
96 5+ 55
97 6- 5,75
98 - 100 6 6

12. Przy ocenianiu prac pisemnych obejmujacych niepelny zakres wymagan (wagi 1 i 2) i aktywnosci okreslonych w sposobach
oceniania osiagnie¢ uczniow, stosujemy przelicznik pozwalajacy przyporzadkowa¢ oceny do zdobytej liczby punktow:

Procent ogblnej liczby punktow Ocena
0- 34% niedostateczny
35- 54% dopuszczajacy
55-74% dostateczny
75- 89% dobry
90- 99% bardzo dobry
100% celujacy

Punktacje prac wagi 1 i 2 ustala sig, aby oceniajac zachowac petna skale ocen.
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13.

14,

15.

16.

17.

18.
19.

20.

21.
22.

23.

24.

Podaje si¢ z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem (zapis w dzienniku) termin i zakres pisemnego sprawdzania
wiadomosci, przy czym:

1) w ciagu tygodnia moga by¢ tylko trzy prace klasowe,

2) w ciagu dnia moze by¢ tylko jedna praca klasowa.

Na prosbe klasy moze zosta¢ zmieniony termin pracy klasowej, ale wowczas nie obowiazuja ustalenia dotyczace liczby prac
w ciagu dnia i tygodnia.

Zapis w ust. 13 pkt 2 nie obowiazuje w przypadku, gdy w ciagu jednego dnia wystepuja przedmioty w wymiarze jedne;j
godziny tygodniowo.

Uczniowie przygotowujacy si¢ do etapu rejonowego i wojewoddzkiego konkursu przedmiotowego sa zwolnieni z
przygotowywania si¢ do zaje¢ lekeyjnych w tygodniu poprzedzajacym ustalony termin konkursu.

W ciagu 2 tygodni uczen powinien pozna¢ wyniki swojej pracy pisemnej. Niedotrzymanie dwutygodniowego terminu
uniemozliwia wpisanie wystawionych ocen do dziennika lekcyjnego. Nieobecno$¢ nauczyciela w szkole w okresie tych
dwoch tygodni lub zwigkszona liczba dni wolnych od nauki powoduje przesunigcie terminu oddania pracy pisemne;j
odpowiednio taka liczg dni. Wyznaczony termin nie dotyczy probnych sprawdzianéw kompetencji i testow gimnazjalnych
przeprowadzanych w szkole wg ustalanego co roku harmonogramu.

uchylony
Stowniczek:

a) praca klasowa — pisemna forma sprawdzajaca wiadomosci i umiejetnosci obejmujaca zakres danego dziatu, poprzedzona
powtorzeniem wiadomosci;

b) sprawdzian — pisemna forma sprawdzajaca wiadomosci i umiejetnosci obejmujaca wiadomosci z 3 ostatnich tematow;
c) kartkdbwka — obejmuje zagadnienia z ostatniej lekcji (stosowana zamiast odpowiedzi ustnej).

Uczeh ma mozliwo$¢ poprawienia prac Klasowych oraz niektorych ocen czastkowych z danego przedmiotu, wskazanych
przez nauczyciela na pierwszych zajgciach edukacyjnych i zapisanych w PSO. Uczen zapisuje w zeszycie przedmiotowym
ustalenia, a rodzice poswiadczaja podpisem fakt zapoznania si¢ z informacja. Poprawa odbywa sig¢ poza zajgciami
lekcyjnymi.

Poprawianie nast¢puje jednorazowo w terminie do 3 tygodni od otrzymania wyniku.
Kazda informacj¢ o ocenie z poprawy wpisuje si¢ do dziennika przy ocenie z pierwszego terminu.

1) Oceng poprawiona (wyzsza niz pierwotnie otrzymana) wpisuje si¢ do dziennika w osobnej, opisanej kolumnie, nadajac
jej te sama wage. Oceng dotychczasowa przenosi si¢ do kolumny po lewej stronie i obniza si¢ jej wage do wagi 1.

2) Jesli uczen nie poprawit oceny, do dziennika w prawej kolumnie wpisuje si¢ ,,bz” ( bez zmiany).
Nie ma mozliwosci poprawy uczen, ktory:

1) przejawia lekcewazacy stosunek do przedmiotu,

2) uniemozliwia prowadzenie lekcji,

3) opuszcza wiekszo$¢ lekcji bez usprawiedliwienia

4) na zajeciach nie pracuje.

O w/w fakcie zawiadamia si¢ w formie pisemnej rodzicow (opiekundéw) poprzez dziennik elektroniczny.

Jezeli uczen:

1) nie pisal pracy klasowej z przyczyn usprawiedliwionych, to w ciagu 5 dni roboczych od powrotu do szkoty jest
zobowigzany ustali¢ z nauczycielem termin pracy klasowej, jezeli nie stawi si¢ (z przyczyn nieusprawiedliwionych) w
wyznaczonym terminie, otrzymuje oceng niedostateczna;

2) nie pisat pracy klasowej z przyczyn nieusprawiedliwionych (ucieczka z lekcji), to otrzymuje oceng niedostateczna;

3) korzysta z niedozwolonej pomocy w czasie pracy klasowej, to otrzymuje oceng niedostateczng bez mozliwosci jej
poprawy.
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25.

26.

W przypadku notorycznego unikania sprawdzianow i prac klasowych nauczyciel ma prawo sprawdzi¢ znajomo$¢ materiatu w
pierwszym mozliwym terminie.

Unikanie prac klasowych i niewykorzystanie mozliwos$ci ustalenia stopnia opanowania danego materiatu na biezaco jest
rownoznaczne z oceng niedostateczna.

§ 53

Klasyfikacja §rédroczna i roczna

1.

Klasyfikowanie §rodroczne i roczne polega na okresowym i rocznym podsumowaniu osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
okres$lonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen zachowania.

Oceny klasyfikacyjne $rodroczne i roczne osiagniec¢ edukacyjnych ustala si¢ wedlug skali:

1) celujacy -6
2) bardzo dobry -5
3) dobry -4
4) dostateczny -3
5) dopuszczajacy -2
6) niedostateczny -1

O ocenie $rodrocznej i o ocenie rocznej decyduje $rednia wazona ocen otrzymanych w ciagu potrocza/roku zgodnie ze
wskazaniem tabeli:

Srednia wazona ocena
1,00-1,79 niedostateczny
1,80 - 2,69 dopuszczajacy
2,70 — 3,59 dostateczny
3,60 - 4,50 dobry
451-5,49 bardzo dobry
5, 00- 5, 49

+ dodatkowe warunki* celujacy

5,50- 6,00

* uczen jest laureatem wieloetapowych konkurséw wiedzowych wymienionych w Przedmiotowych Systemach
Oceniania lub uzyskatl na egzaminie zewngtrznym wynik 100%.

W nauczaniu zintegrowanym ocena klasyfikacyjna — srodroczna i roczna jest ocena opisowa, ktora nauczyciel zobowigzany
jest przedstawi¢ rodzicom na zebraniach konczacych poétrocze. Oceny czastkowe z poszczeg6lnych edukacji ustala si¢ wedtug
skali 1 — 6 z komentarzem stownym.

Przy klasyfikacji §rodrocznej i rocznej nauczyciel przedmiotu jest zobowiazany poinformowac rodzicow o zagrozeniu ocena
niedostateczng na miesigc przed terminem klasyfikacji za pomoca dziennika elektronicznego.

O przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej
zachowania wychowawca informuje ucznia ijego rodzicow na tydzien przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogicznej podczas zebran klasowych, w pisemnej formie na kartkach zawierajacych wykaz wszystkich propozycji.
Potwierdzenie zapoznania si¢ z ocenami wychowawca przechowuje w teczce wychowawcy do konca biezacego roku
szkolnego. Rodzice nieobecni na zebraniach maja wglad do ocen w dzienniku elektronicznym i pisemnie potwierdzaja
zapoznanie si¢ z nimi.

Nieobecnos¢ rodzicow na w/w wymienionym zebraniu lub brak pisemnego potwierdzenia o zapoznaniu si¢ z informacja,
zwalnia szkol¢ z obowiazku poinformowania o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych
oraz o przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania w terminie wskazanym w statucie — z uwagi na
nieobecnos$¢ rodzic winien sam dazy¢ do zapoznania si¢ z informacja o przewidywanych ocenach.

Uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjne;j , jesli:

1) nie ma nieobecnosci nieusprawiedliwionych na danych zajeciach edukacyjnych;

2) przystepowat do poprawiania wszystkich ocen z prac klasowych.

Ustala sig nastepujacy tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny z zaj¢¢ edukacyjnych
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10.

11.

12.

13.

14,

1) W terminie 3 dni po wystawieniu przewidywanej oceny uczef lub jego rodzic moze ztozy¢ u Dyrektora Szkoty
podanie z uzasadnieniem o umozliwienie o podwyzszenie oceny

2) Dyrektor po rozpatrzeniu wniosku moze wyrazi¢ zgode na sprawdzian obejmujacy treéci z calego roku, wyznaczajac
termin przeprowadzenia go nie pozniej niz trzy dni przed najblizszym posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej
i informujac o swojej decyzji wnioskodawce.

3) Sprawdzian przeprowadza nauczyciel danych zajeé edukacyjnych.
4) Na podstawie wyniku sprawdzianu ustala si¢ roczng oceng klasyfikacyjna, ktora nie moze by¢ nizsza od przewidywane;.

Propozycja oceny rocznej z zaj¢¢ edukacyjnych moze by¢ podwyzszona na podstawie:
1) sprawdzianu wiadomosci lub umiejetnosci praktycznych,
2) wyniku egzaminu zewngtrznego z danego przedmiotu na poziomie co najmniej 80%.

Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegblne
dodatkowe zajgcia edukacyjne. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych liczona jest do $redniej
ocen, ale nie ma wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

W przypadku gdy uczen uczgszczal na zajecia religii i etyki, do $redniej ocen wlicza si¢ oceny z kazdego z tych
przedmiotow.

Nauczyciele przedmiotéw przeprowadzajac klasyfikacje¢ $rdédroczna i roczna, biora pod uwage stopien opanowania przez
uczniéw wymagan edukacyjnych.

Przez wymagania edukacyjne rozumie si¢ zamierzone osiagnigcia i kompetencje uczniow w zakresie wiadomosci,
umiejetnosei i postaw. Okreslaja one, co uczen powinien wiedzie¢, rozumie¢ i umie¢ po zakonczeniu procesu nauczania.

15. W Szkole przyjmuje si¢ nastgpujacy sposob klasyfikacji tresci nauczania na poszczegolne poziomy wymagan szkolnych:
poziom kategoria stopieni wymagan
wiadomosci zapamigtanie konieczne K
— podstawowe

zrozumienie podstawowe P

umiejetnosci stosowanie w sytuacjach rozszerzajace R
typowych
: - — n WOW
stosowanie w sytuacjach dopetniajace D ponadpodstawowe
problemowych

16.

Powyzsze kategorie wymagan edukacyjnych przekladaja si¢ na wymagania na poszczegdlne oceny szkolne w sposob
nastepujacy:
1) oceng celujaca otrzymuje uczen, kiedy:
a) tworczo rozwija swoje talenty i zainteresowania,
b) potrafi samodzielnie rozwigzywac¢ problemy i samemu je stawiac,
€) rozumie zwiazki pomigdzy roznymi treSciami i logicznie wnioskuje,
d) wiedze i umiejetnosci potrafi wykorzysta¢ w nowych sytuacjach,
e) wykorzystuje wnioski do rozwigzywania problemow,
f) posiada umiejetnosci praktycznego wykorzystania wiedzy,
g) biegle i bezblednie postuguje sie zdobytymi wiadomos$ciami w rozwiazywaniu probleméw teoretycznych i
praktycznych,
h) jest laureatem badz finalista konkursu przedmiotowego,
i) osiagnal znaczace sukcesy sportowe (przynajmniej na szczeblu wojewodzkim).
2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen, ktory:
a) nie ma zadnych brakow w wiedzy okre$lonej przez program nauczania oraz posiadl wszelkie wymagane
umiej¢tnosci — D,
b) samodzielnie rozwiazuje problemy,
c) prawidlowo taczy fakty z roznych dziedzin wiedzy,
d) potrafi pracowa¢ samodzielnie oraz w grupie,
e) umiejetnie korzysta z réznorodnych pomocy dydaktycznych,
f) posiada umiejetnos¢ praktycznego wykorzystania wiedzy,
g) otrzymuje wyrdznienia i nagrody w réznych konkursach miedzyszkolnych i miejskich.
3) oceng dobra otrzymuje uczen, ktory:
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17.

18.

19.

20.

21.

a) w wickszo$ci opanowat wiedze okreslong programem — R,

b) laczy istotne fakty z réznych dziedzin wiedzy,

c) dostrzega zwiazki pomigdzy przyczyna i skutkiem,

d) potrafi korzysta¢ z r6znych zrodet wiedzy,

e) dobrze postuguje si¢ jezykiem przedmiotu,

f) potrafi pracowaé samodzielnie i w zespole,

g) zdobyta wiedze dobrze wykorzystuje w praktyce,

h) bierze udziat w r6znych konkursach migdzyszkolnych i miejskich.
4) ocene dostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w sposob zadowalajacy wiedze przewidziana programem — P,

b) rozumie podstawowe pojecia z danego przedmiotu,

C) rozwiazuje samodzielnie proste zadania,

d) samodzielnie lub z pomoca nauczyciela stosuje nabyte umiejetnosci w praktyce.
5) ocen¢ dopuszczajaca otrzymuje uczen, ktory:

a) osiagnat poziom umozliwiajacy mu kontynuowanie nauki na nastgpnym etapie edukacyjnym — K,

b) rozwiazuje proste zadania z pomoca nauczyciela,

c) stosuje wiedze i umiejgtnosci w praktyce, korzystajac z pomocy nauczyciela,

d) swoje poglady uzasadnia wylacznie z pomoca nauczyciela,

e) nie lekcewazy proponowanych mu form pomocy pedagogicznej i psychologiczne;j.
6) ocene niedostateczna otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowatl wiedzy i nie nabyt umiejetno$ci okreslonych wymaganiami — K,

b) braki w wiedzy uniemozliwiaja mu ksztalcenie na nastgpnym etapie edukacyjnym,

C) przy pomocy nauczyciela nie jest w stanie rozwiazaé prostych zadan,

d) lekcewazy wszelkie formy proponowanej pomocy,

e) nie wykazuje woli poprawy swoich ocen.

Nauczyciel jest zobowiazany, na podstawie opinii poradni psychologiczno — pedagogicznej dostosowa¢ wymagania
edukacyjne do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i
odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom. Ci uczniowie
powinni spetni¢ przynajmniej najnizszy poziom oznaczony jako ,,wymagania konieczne” na oceng dopuszczajaca.

Dyrektor szkoty moze zwolni¢ ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki na podstawie opinii 0 ograniczonych
mozliwo$ciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej przez lekarza na czas okreslony w tej opinii.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub informatyki w dokumentacji przebiegu nauczania
zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony".

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, plastyki, muzyki, i zajg¢ artystycznych nalezy przede
wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywanie si¢ z obowiazkéw wynikajacych ze specyfiki
tych zajeé, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ ucznia w zajeciach oraz aktywnos$¢ ucznia w
dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizycznej.

Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiagnig¢ edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia
kontynuowanie nauki, szkota powinna w miar¢ mozliwo$ci stworzy¢ uczniowi szans¢ uzupelnienia brakéw. Uczen moze
uczegszezad na zajgcia pozalekeyjne i uzupetnic¢ braki edukacyjne lub skorzysta¢ z pomocy innych uczniow w ramach tzw.
szkolnego wolontariatu.

§ 54

Zasady oceniania zachowania uczniow

1.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy
stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiazkéw ucznia okreslonych w
Statucie Szkoty.

Ocena zachowania ucznia nie ma wptywu na oceng z poszczegbdlnych przedmiotéw, promowanie do klasy programowo
wyzszej lub ukonczenie szkoty. Ocena ta wyraza jedynie opinig¢ o przestrzeganiu Statutu Szkoty i innych przepisow
wewngtrznych, udziale w zyciu klasy , szkoty i1 srodowiska oraz poszanowaniu przez ucznia tradycji szkoty i jej zwyczajow,
postawach wobec innych i kulturze osobistej.
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3. Oceng zachowania ucznia ustala jako pierwszy wychowawca klasy w oparciu o kryteria zawarte w niniejszym WSO po
zasiggnigciu opinii wszystkich nauczycieli uczacych w danej klasie, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

Opinia nauczycieli jest przedyskutowana na spotkaniach zespotow klasowych.
Roczna ocena zachowania uwzglednia ocen¢ zachowania ucznia w pierwszym poétroczu.
W klasach | —1II szkoty podstawowej ocena zachowania jest ocena opisowa.

Ocena zachowania §rodroczna poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej jest opisowa.

S

Oceng zachowania roczng poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej ustala si¢ wg nastgpujacej skali:
a) wzorowe,

b) bardzo dobre

c) dobre,

d) poprawne,

e) nieodpowiednie,

f) naganne.

8. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii publicznej poradni psychologiczno — pedagogicznej, w tym
niepublicznej poradni specjalistycznej.

9. Elementami podlegajacymi ocenie sa:
1) wywiazywanie si¢ z obowiazkow ucznia,
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o pickno mowy ojczystej;
5) dbalos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

7) okazywanie szacunku innym osobom.

10. Ustala si¢ nastgpujace roczne szczegdtowe zasady przydzielania punktéw na poszczegdlne oceny zachowania:

Obszar

kryterium

2 punkty

1 punkt

0 punktow

Wywiazywanie si¢ z obowiazkéw ucznia

1. Stosunek do
nauki.

Uczen jest systematycznie
przygotowany do lekcji i
aktywnie w niej uczestniczy.

Uczen bywa nieprzygotowany do
lekcji, stara si¢ w niej aktywnie
uczestniczy¢.

Uczen nie przygotowuje sig
do lekgji.

2. Zachowanie
podczas zajec
lekcyjnych.

Uczen podczas lekcji
zachowuje sig¢ wlasciwie.

Uczniowi zdarza si¢ przeszkadzaé
w prowadzeniu lekcji i utrudniac
nauke kolegom.

Uczen wielokrotnie swym
zachowaniem uniemozliwia
prawidtowe prowadzenie
lekcji.

3. Zachowanie
podczas przerw
migdzylekcyjnych

Uczen wlasciwie zachowuje sig
podczas przerw.

Uczen reaguje na prosby i uwagi
nauczyciela dyzurujacego i
pracownika szkoty.

Uczen zachowuje sig¢
niewltasciwie podczas przerw
i nie reaguje na polecenia
nauczyciela i pracownika
szkoly.

4. Frekwencja.

Uczen ma usprawiedliwione
godziny nieobecnosci; zdarzyto
mu sig kilka spoznien
usprawiedliwionych.

Uczen ma nie wigcej niz 10 godzin
nieusprawiedliwionych; spdznienia
w wigkszosci sa usprawiedliwione.

Uczen opuszcza lekcje bez
usprawiedliwienia lub
wielokrotnie sp6Znia si¢ na
lekcje.

zajeciach szkolnych lub
pozaszkolnych oraz wykazuje
dodatkowa aktywnos¢.

5. Rozwdj Uczen regularnie uczestniczy w | Uczen uczestniczy w zajgciach Uczen nie uczestniczy w
wilasnych minimum jednych pozalekcyjnych w szkole lub poza dodatkowych zajeciach
uzdolnien i (potwierdzonych przez nig (potwierdzonych przez pozalekcyjnych.
zainteresowan. prowadzacego) dodatkowych prowadzacego).
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1. Postawa
moralna i
spoteczna ucznia.

Uczen postepuje uczciwie (jest
prawdomowny); reaguje na
dostrzegane przejawy zla; nie
uchybia godnosci wlasnej i
innych (w kontaktach
osobistych i poprzez portale
spotecznosciowe itp.).

Uczen stara sig postgpowaé
uczciwie; zdarzylo mu si¢ nie
zareagowac na dostrzezone
przejawy zta; uchybi¢ godnosci
wlasnej lub innych; po zwrdceniu
uwagi potrafi by¢ samokrytyczny
i/lub przeprosic.

Uczen czgsto nie przestrzega
zasad uczciwosci; zwykle nie
reaguje w zaden pozytywny
sposob na przejawy zta; nie
stara si¢ o poszanowanie
godnosci wlasnej i innych
(bywa arogancki, obrazliwie i
wulgarnie odnosi si¢ do
kolegdw, wszczyna ktotnie i
bojki, stosuje zaczepki stowne
lub fizyczne, wyraza sig
obrazliwie o innych w
Internecie.

2. Szanowanie
mienia szkolnego

Uczen szanuje wtasna i cudza
pracg, mienie szkolne 1

Zdarza si¢ uczniowi nie wykazac
nalezytego szacunku dla pracy

Uczen nie wykazuje szacunku
dla pracy, whasnosci

Postepowanie zgodne z dobrem spolecznosci szkolnej.

0s6Ob (np. przygotowuje gazetki
szkolne itp.).

rzecz innych osob.

i prywatnego. prywatne; zwraca uwagg, gdy wlasnej lub innych; narazi¢ na prywatnej i szkolnej; niszczy
kto$ je niszczy; z wlasnej nieznaczny uszczerbek mienie sprzet szkolny, nie dba o tad i
inicjatywy dba o czysto$é szkolne lub prywatne; poproszony | porzadek w swoim otoczeniu;
wokot siebie w klasie, na naprawia wyrzadzone szkody, negatywnie reaguje na prosby
korytarzu czy boisku szkolnym. | podniesie papierki np. na szkolnym | o posprzatanie itp.

korytarzu itp.

3. Udzielanie Uczen pomaga kolegom w Uczen w miar¢ mozliwosci Uczen nie angazuje si¢ w

pomocy nauce lub w innej formie wykazuje gotowo$¢ do pomocy zadng samopomoc

kolezenskiej. realizuje pracg na rzecz innych | innym np. kolegom w nauce lub na | kolezenska; mimo mozliwo$ci

odmawia udzielania pomocy.

1. Uczestnictwo w

Uczen aktywnie uczestniczy w

Uczen czasami uczestniczy w zyciu

Uczen nie angazuje si¢ w

— zyciu klasy i zyciu klasy i szkoty. klasy i szkoty. zycie klasy i szkoty.
= szkoty.

£ S 2. Uczen godnie reprezentuje Uczen stara sig godnie Uczen uchybia godnosci
'2 5 Reprezentowanie szkol¢ na zewnatrz: swa reprezentowac szkote na zewnatrz, szkole reprezentujac ja na
g 9 szkoly na postawa, strojem, lecz jego postawa, stroj, zewnatrz: swa negatywna
< -§‘ zewnatrz. zachowaniem, itp. zachowanie itp. budzi pewne postawa, strojem,

2 & zastrzezenia. zachowaniem, itp. i/lub

odmawia reprezentowania
szkoly na zewnatrz.

1. Postawa ucznia
wobec jezyka
ojczystego.

sz

Dbalo$é o
pigkno mowy
ojczystej

Uczen dba o wysoka kulturg
stowa; nie uzywa wulgaryzmow
ani okre$len uznawanych za
obrazliwe.

Uczniowi czasami trzeba zwracac
uwagg, iz jego stownictwo odbiega
od kanonu jezyka kulturalnego;
sporadycznie zdarzaja mu si¢
wulgaryzmy lub okreslenia
uznawane za obrazliwe.

Uczen nie dba o poprawnos$¢ i
czystos$¢ jezyka ojczystego;
wielokrotnie , kaleczy” mowg
polska uzywajac wulgarnych i
obrazliwych stow.

1. Przestrzeganie
zasad
bezpieczenstwa.

Uczen zawsze przestrzega zasad
bezpieczenstwa i nie stwarza
zagrozen

(np. przebywa podczas przerw
w wyznaczonych miejscach,

Czasami trzeba byto zwrocié
uczniowi uwagg na to, ze jego
postgpowanie moze powodowac
zagrozenie bezpieczenstwa jego lub
innych; uczen reaguje na zwrocona

Uczen swoim zachowaniem
naraza zdrowie i
bezpieczenstwo wihasne i
otoczenia; lekcewazy
zagrozenia; nie reaguje na

-5
EE
Zz g
3 g
-g S 5 przychodzi punktualnie na mu uwagg. zwrdcong uwage.
Yy g lekcje, nie oddala si¢ poza teren
2 —§ °© szkoty, nie wszczyna ktotni i
2 @ bojek, itp.).
< 3 2. Postawa wobec | Nie stwierdzono u ucznia Nie stwierdzono u ucznia zadnych Stwierdzono, ze uczen palit
é = nalogow i zadnych natogdw i uzaleznien. nalogdw i uzaleznien. papierosy lub pit alkohol czy
- uzaleznien. Swoja postawa wspiera zazywal narkotyki w szkole i
dziatania profilaktyczne. poza szkola.
1. Takt i kultura Uczen jest taktowny, kulturalny | Uczniowi zdarzyly sig sytuacje, w Uczen czgsto bywa
E o osobista w i asertywny w kontaktach z ktorych zachowat si¢ niekulturalnie, | nietaktowny, a nawet w
< @ stosunku do kolegami i pracownikami nietaktownie i niezbyt asertywnie. swoich zachowaniach
222 innych. szkoly. agresywny.
2 § é 2. Dbalos¢ o Sposob ubierania i wyglad Zdarzylo sig, iz uczen byt Uczen ewidentnie tamie
) S = wyglad zewngtrzny ucznia jest zgodny niestosownie ubrany lub wygladem | zasady dotyczace stroju i
g E zewngtrzny z zasadami ubierania si¢ w odbiegat od zasad obowiazujacych wygladu uczniowskiego.
o zgodnie ze szkole - nie budzi zastrzezen. w szkole, ale zwrdcenie uwagi
Statutem. odnosito pozytywny skutek.

11. Dodatkowe warunki dotyczace zasad ustalania oceny z zachowania:
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1)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uczen, ktory cho¢ w dwoch przypadkach otrzymat 0 punktéw, nie moze mie¢ oceny wyzszej niz dobra;

Uczen za brutalny napad, pobicie, kradziez lub zniszczenie z premedytacja dokumentéw szkolnych oraz sprzetu
szkolnego i mienia spotecznego otrzymuje oceng naganna;

uczen, ktoremu udowodniono palenie papieros6w na terenie szkoty, otrzymuje oceng o stopien nizsza od wynikajacej z
punktacji,

uczen, ktoremu udowodniono przebywanie na terenie szkoly pod wptywem alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkow
odurzajacych, otrzymuje oceng o 2 stopnie nizsza od wynikajacej z punktacji;

dodatkowo ustala si¢ pulg maksymalnie 3 punktéw do dyspozycji wychowawcy przyznawana uczniowi za szczegdlna
aktywno$¢ w jakiej$ dziedzinie — np. udokumentowane znaczace osiagniecia sportowe, artystyczne, przedmiotowe,
spoteczne i inne;

uwagi pozytywne i negatywne podlega¢ beda gradacji (wpisanej w nawiasie na poczatku tresci uwagi):

LR

jednorazowe zachowania pozytywne maja wagg ,,1+”, a negatywne ,,1-

zachowania pozytywne, ktorych realizacja np. wymaga duzego zaangazowania czasowego czy pozalekcyjnego, maja
wagg ,,2+”

zachowania negatywne, ktore sa nagminne/powtarzane mimo wielokrotnych upomnien lub wynikajace z celowego
dzialania wbrew zasadom, maja wagg ,,2-”

zachowania, ktore trwaja dlugofalowo (np. wolontariat, stala pomoc kolezenska, praca w SU czy niezwykta aktywnos$c
spoteczna na tle klasy czy szkoly) maja wagg ,,3+”
zachowania negatywne, ktore majg znamiona wandalizmu, demoralizacji, zto§liwosci itp. maja wage ,,3-”

Uczen, ktory uzyska powyzej 10 uwag wagi 1 lub odpowiednio mniej uwag o innych wagach dotyczacych negatywnych
zachowan wpisanych w dzienniku, nie moze mie¢ oceny wyzszej niz dobra,

uczen, ktory w ciagu potrocza otrzyma co najmniej 3 uwagi dotyczace niewlasciwego uzywania sprzgtu
multimedialnego, $wiadomie tamiac zasady zawarte w § 44 otrzymuje oceng z zachowania o stopien nizsza od
wynikajacej z punktacji;

przy zachowaniach niezgodnych z prawem (w tym nagrywanie filmow/robienie zdjg¢ bez wiedzy i zgody osoby
zainteresowanej, udostgpnianie ich w cyberprzestrzeni, cyberprzemoc, seksting), zagrazajacych zyciu i zdrowiu innych,
godzacych w cudza godno$¢ osobista, uczen ma obnizong przewidywana oceng¢ zachowania o jeden stopien za
kazdorazowe takie zachowanie.

12. Oceng z zachowania ustala si¢ na podstawie uzyskanych punktow z poszczegdlnych kryteriow oceniania stosujac nastgpujaca
tabelg przeliczeniowa:

zachowanie Liczba punktow
wzorowe 29- 30
bardzo dobre 26-28
dobre 21-25
poprawne 15-20
nieodpowiednie 9-14
naganne 0-8

13. Uczen moze ubiegac¢ si¢ o podwyzszenie oceny rocznej klasyfikacyjnej zachowania, jesli nie zostaty zastosowane wobec
niego kary przewidziane w § 47 ust. 4 pkt. 2-8:

a)

b)

c)

W terminie 3 dni po wystawieniu przewidywanej oceny zachowania uczen lub rodzic (prawny opiekun) moze ztozy¢
wniosek z uzasadnieniem do Dyrektora Szkoty o podwyzszenie oceny.

Wychowawca klasy w ostatnim tygodniu przed wystawieniem rocznej oceny klasyfikacyjnej weryfikuje ja zgodnie z
kryteriami oceniania zachowania.

Wychowawca o ocenie informuje ucznia i rodzicow

§ 55

Egzamin klasyfikacyjny
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Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do
ustalenia $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych
przekraczajacej potlowg czasu przeznaczonego na te zajecia w okresie, za ktdry przeprowadzana jest klasyfikacja.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub na wniosek jego rodzicow Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgodg na egzamin klasyfikacyjny.

Warunki, tryb i form¢ egzaminu klasyfikacyjnego ustala minister wtasciwy do spraw o$wiaty i wychowania.

§ 56

Promocja

1.
2.

Uczen klasy I-111 szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiagni¢¢ ucznia w danym roku szkolnym lub stanem
zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III szkoly podstawowej, na
wniosek wychowawcy oddzialu po zasiggnigciu opinii rodzicéw ucznia lub na wniosek rodzicdw ucznia po zasi¢gnigciu
opinii wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddzialu albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po
uzyskaniu zgody rodzicow ucznia Rada Pedagogiczna moze postanowi¢ o promowaniu ucznia klasy I i II szkoty
podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiagni¢¢ ucznia
rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tre$ci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych otrzymat roczne pozytywne oceny klasyfikacyjne.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na upos$ledzenie umyslowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna,
uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen, ktory posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego i ma opdznienie w realizacji programu nauczania co
najmniej jednej klasy, a ktory w szkole podstawowej uzyskuje ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych oceny
uznane za pozytywne oraz rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas, moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej rowniez w ciagu roku szkolnego.

Uczen, ktory nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.

§ 57

Egzamin poprawkowy

1.

o & w0

Poczawszy od klasy IV szkoly podstawowej, uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna oceng
klasyfikacyjna z jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych — moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego z
tych zajec.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Warunki, tryb i form¢ egzaminu poprawkowego ustala minister wlasciwy do spraw o$§wiaty i wychowania.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo wyzszej i powtarza klasg.

Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu danego etapu edukacyjnego
promowac¢ do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajgc
edukacyjnych pod warunkiem, ze te zajecia sa realizowane w klasie programowo wyzszej.

§ 58

Egzamin sprawdzajacy

1.

Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny.

Wymienione zastrzezenia zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz w terminie 3 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajgc
dydaktyczno-wychowawczych.
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3.

W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢é edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje
komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejgtnosci
ucznia, oraz ustala roczng oceng klasyfikacyjna z danych zajg¢ edukacyjnych,

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczna oceng klasyfikacyjna.

Ustalona przez komisjg roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie
moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej
rocznej oceny klasyfikacyjnej, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

Przepisy ust. 1-5 stosuje sie¢ w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego, z tym ze termin do zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.

§ 59

Klasyfikacja koncowa

1.

Na klasyfikacj¢ koncowa sktadaja sig:
1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢é edukacyjnych, ustalone w klasie programowo najwyzszej, oraz

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyta si¢ w klasach programowo nizszych w
szkole, oraz

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.
Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w klasie programowo najwyzszej szkoty.

Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych zajeé
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapit ponadto do egzaminu 6smoklasisty.

O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
uposledzenie umystowe w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia Rada Pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

Uczen szkoty podstawowej, ktory nie spetnit wymienionych warunkéw, powtarza ostatnig klasg szkoty podstawowe;.

Uczen klasy 6smej moze ukonczy¢ szkol¢ z wyrdznieniem ,,Wzorowy Absolwent” po spelnieniu kryteriow zawartych w
regulaminie okre$lajacym warunki przyznawania nagrody.

Rozdzial 9 KLASY GIMNAZJALNE

§ 60
Szkota prowadzi klasy gimnazjalne: trzecie do wygasnigcia w roku 2018/19.

Uczniowie klas gimnazjalnych maja obowiazek realizacji projektu edukacyjnego. Projekt edukacyjny organizowany jest
zgodnie z zapisami w Szczegdtowych warunkach realizacji projektu edukacyjnego.

W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, uniemozliwiajacych udziat ucznia w realizacji projektu edukacyjnego, jak:
a) nauczanie indywidualne w domu dziecka,
b) wejscie do zespotu klasowego w ostatnim roku etapu edukacyjnego,

c) dlugotrwata choroba uniemozliwiajaca regularne uczestnictwo w zajgciach szkolnych Dyrektor moze zwolnié ucznia z
realizacji projektu edukacyjnego.

Informacje o udziale ucznia w realizacji projektu edukacyjnego oraz temat projektu edukacyjnego wpisuje si¢ na
Swiadectwie ukonczenia gimnazjum, natomiast w przypadku zwolnienia go z tego obowiazku wpisuje si¢ ,,zwolniona” albo
»Zwolniony”.

Przy ustalaniu oceny rocznej zachowania ucznia klasy I1I nalezy dodatkowo wzia¢ pod uwage jego zaangazowanie w
realizacje projektu edukacyjnego przydzielajac punkty:

1) uczen aktywnie uczestniczyt we wszystkich lub prawie wszystkich fazach realizacji projektu- 2 punkty;
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2) uczen byt zaangazowany w niektore etapy realizacji projektu- 1 punkt;
3) uczen wykazat brak zaangazowania w realizacj¢ projektu- 0 punktow.

6. Oceng z zachowania ucznia kl. III ustala si¢ na podstawie uzyskanych punktéw z poszczegoélnych kryteriow oceniania
stosujac nastepujaca tabele przeliczeniowa:

zachowanie Liczba punktow
wzorowe 31-32
bardzo dobre 28-30
dobre 22-27
poprawne 16-21
nieodpowiednie 10-15
naganne 0-9

7. Uczen klasy III przystgpuje do egzaminu gimnazjalnego.
8. Egzamin przeprowadza si¢ w terminie ustalonym przez dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.
9. Szczegdlowa organizacje i przebieg egzaminu okre$laja odrebne przepisy

10. Uczen klasy III konczy szkote, jezeli na zakonczenie klasy programowo najwyzszej uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od
oceny niedostatecznej i przystapit do egzaminu, gimnazjalnego.

11. W szczeg6lnych przypadkach losowych badz zdrowotnych uniemozliwiajacych przystapienie do egzaminu, Dyrektor
Okregowej Komisji Egzaminacyjnej w Gdansku na udokumentowany wniosek Dyrektora Szkoly moze zwolni¢ ucznia z
obowiazku przystapienia do egzaminu.

12. Uczen klasy III gimnazjalnej moze ukonczy¢ szkote z wyrdznieniem ,,Wzorowy Absolwent” po spelnieniu kryteriow
zawartych w regulaminie okre$lajacym warunki przyznawania nagrody.

Rozdzial 10 POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 61

1. Szkota uzywa pieczeci urzedowych o tre$ci: Szkota Podstawowa Nr 28 w Toruniu im. prof. Henryka Arctowskiego w
Toruniu

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okre$laja odrgbne przepisy.

3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 62
1. Szkota posiada sztandar, hymn, logo.
2. Uroczystosci odbywajace si¢ z udzialem sztandaru Szkoty:
1) rozpoczgcie roku szkolnego,
2) zakonczenie roku szkolnego,
3) Slubowanie i pasowanie uczniow klas pierwszych,
5) uroczystosci nawiazujace do rocznic waznych wydarzen historycznych, np. 3 maja, 11 listopada,
6) Dzien Patrona,
7) inne wazne dla spotecznosci szkolne;j.

2. Logo szkoty uzywane jest w pismach oficjalnych szkoty, materiatach reklamowych .
3. Ustala si¢ Dzien Patrona na dzien 19 stycznia
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§ 63

1. Wnhniosek o zmiang statutu moze wnies¢ Dyrektor oraz kazdy kolegialny organ szkoty, a takze organ nadzoru pedagogicznego
i organ prowadzacy.

2. Dyrektor, po przygotowaniu tekstu jednolitego statutu, jest odpowiedzialny za jego upublicznienie spotecznosci szkolne;j.

3. Statut udostepnia si¢ wszystkim zainteresowanym w bibliotece oraz na stronie internetowej Szkoty.

4. Podstawa prawna do tworzenia statutu:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Konstytucja Rzeczpospolitej Polskiej,

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo O$wiatowe,

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawg- Prawo o$wiatowe,
Ustawa o Systemie O$wiaty z dnia 7 wrzesnia 1991 r. z pdzniejszymi zmianami,
Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela z pdzniejszymi zmianami,
Konwencja Praw Dziecka, Deklaracja Praw Dziecka ONZ.

Rozporzadzenia wykonawcze do w/w Ustaw.

5. Niniejszy statut wchodzi w zycie z dniem 12.09.2018 r.
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